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Le Conseil Municipal 

 

Maire : Jean CAPEL 

1er Adjoint : Claude ALAUZET 

2ème Adjoint : Sylvain MONTADE 

3ème Ajointe : Claudine GOUJARD 

 

Conseillers : 

Julie ALRIQUET 

Christine DELMAS 

Marie-Josèphe IBANEZ 

Jordy LAVABRE 

Yvette PAROUTY-GIRARD 

Martine RICARD 

Jérôme TIERS 

Editorial 

          En cette fin d’année 2022, la crise du COVID traversée, nous espérions 

vivre des moments plus réconfortants. 
 

Pourtant la guerre en Ukraine, conflit aux portes de l’Europe, la crise                             

financière, l’augmentation des prix, nous plongent dans des moments à                   

nouveau inquiétants. Ainsi des mots reviennent à nos oreilles: « guerre, fin 

de l’abondance, sobriété, difficultés financières pour de nombreux citoyens, 

etc ... ». Jusqu’en 2020 étions-nous mal habitués ? Cela mérite réflexion … 
 

          Dans ce contexte difficile, je voudrais souligner que le conseil municipal 

est attentif et que face à la crise, il doit trouver un juste équilibre afin                   

d’entretenir le lien social et contribuer à une vie paisible et heureuse pour 

tous, dans nos villages. 
 

          Je félicite les diverses associations qui procurent détente, convivialité et 

soutiennent celles et ceux qui traversent des périodes compliquées. Que ces 

valeurs de partage et de respect nous unissent tout au long de l’année qui 

s’annonce.  
 

          La cérémonie des vœux et le bulletin municipal nous offriront                  

l’opportunité de partager nos réalisations 2022 et nos projets pour  2023. 
 

     Je vous souhaite au nom du conseil municipal une bonne année 2023 

pleine de santé et de bonheur. 

Jean CAPEL, Maire 
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Les Employés Communaux                       

Voirie : 

Guilhem BRU et Michel VEYRIE 
 

Entretien des locaux et cantine : 

2021-2022: Jacinte CABRAL et Flora GARCIA  

2022-2023: Solène BERTRAND et Carole JOLY 
 

ATSEM : 

Nathalie HEURTEVENT    et                                                       
Jacinte CABRAL (pour l’année scolaire 2021-
2022) 
 

Administration : 

Stéphanie ARTIS et Agnès LOBRY 
 

Accueil touristique : 

Amélie LAURAS    et                                        
Flora GARCIA (pour la saison estivale 2022) 

Présentation de 

l’équipe                              

municipale                           

et de ses services 



Les commissions 

 Finances Budgets  -  Activités économiques : 
J. Capel, C. Alauzet, C. Goujard, M-J. Ibanez, S. Montade, Y. Parouty-Girard 
 

 Travaux et Urbanisme - Environnement- Voirie ordures                    
ménagères - Eau et Assainissement - Incendie :  

C. Alauzet, J. Alriquet, S. Montade, Y. Parouty-Girard, M. Ricard, J. Tiers,                 
J. Lavabre, C. Delmas 
 

 Appels d’offres : 
Président : J. Capel; Suppléant: S. Montade  
Titulaires: C. Alauzet, C. Goujard, M-J. Ibanez; Suppléants: J. Alriquet,                             
Y. Parouty-Girard, J. Tiers 
 

 Bâtiments communaux (et visites pour locations) :  
Pour Melvieu: C. Alauzet, Y. Parouty-Girard, J. Lavabre 
Pour Saint-Victor: J. Tiers, M. Ricard, C. Delmas 
 

 Salles des fêtes : 
Pour Melvieu: C. Goujard, J. Lavabre 
Pour Saint-Victor: J. Alriquet, M. Ricard 
 

 Tourisme - Culture - Valorisation du Patrimoine et Relation avec 
les      Associations :  

J. Alriquet, C. Delmas, C. Goujard, M-J. Ibanez, M. Ricard, J. Lavabre 
 

 Ecole -  Transport Scolaire  - Jeunes :  
J. Alriquet, C. Goujard, C. Delmas 
 

 Agriculture - Artisanat - Activités Commerciales et Artistiques :  
S. Montade 
 

 Cimetières :  
Cimetière de Melvieu : C. Alauzet, C. Goujard, M-J. Ibanez, Y. Parouty-Girard 
Cimetière de Saint-Victor : J. Capel, S. Montade, J. Alriquet 
 

 Communication :  
J. Alriquet, M-J. Ibanez, J. Lavabre, Y. Parouty-Girard, M. Ricard 
 

 Festivités : 
J. Alriquet, C. Delmas, C. Goujard, M-J. Ibanez, J. Lavabre, S. Montade,            
Y. Parouty-Girard, M. Ricard, J Tiers 
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Les permanences municipales 

Horaires d’ouverture du Secrétariat 
 

Lundi : 10h00 à 12h00 et  15h00 à 17h00  
Mardi, Jeudi et Vendredi : 14h00 à 17h00 

Tél. 05.65.62.51.05  
Courriel :  mairie.saintvictoretmelvieu@gmail.com  

 
Permanences du Maire  

 

Monsieur le Maire reçoit tous les mardis de 10h00 à 12h00 
et de 15h00 à 17h00  sur rendez-vous 

 



Si   vous   venez  de  vous  installer  sur  la  commune, nous vous  souhaitons 
la bienvenue ! 
 

Il est très important dans nos petites communes de  bien  connaître  les          
habitants  afin de vous garantir le meilleur service possible, aussi nous vous  
invitons  vivement  à  venir  vous  présenter au  secrétariat de la  mairie. 
 
 

En effet, cela nous permet notamment : 

- de vous donner les informations pratiques qui pourraient vous être 

utiles, 

- de prévoir nos effectifs scolaires si vous avez des enfants, 

- de recenser les jeunes de 16 ans pour la journée d'appel sous les      

drapeaux, 

- d'inscrire les jeunes sur la liste électorale à leurs 18 ans, 

- d'adapter nos services aux besoins de la population, 

- de renseigner les agents de La Poste, 

- de simplement pouvoir vous contacter  pour vous donner une                

information particulière ou collective (bulletins municipaux, invitations, 
coupures d’eau et courriers divers...). 
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Nouveaux arrivants 

Le site internet de la commune 

Vous trouverez toutes les informations pratiques et les actualités de la          

commune sur le site internet à l’adresse suivante:   

http://www.mairiesaintvictoretmelvieu.e-monsite.com/ 

N’hésitez pas à le visiter ! 

 

Modification bureau de vote 
 

Par décision préfectorale en date du 29 août 2022, nous avons été informés de 

la suppression d’un bureau de vote sur la commune de Saint-Victor-et-

Melvieu. 

Malgré nos motifs pour concourir au maintien de ces deux bureaux de vote, la 

décision de Mme La Préfète reste ferme et confirme la suppression du bureau 

de vote de Melvieu.  

L’unique bureau de vote de la commune sera donc celui de Saint-Victor, à la 

mairie.  



Dé cé s 

 11 mars 2022: Giulian GARCIA, né à Saint-Affrique, fils de Joris             
GARCIA et Louna ALIBERT 

 02 décembre 2022 : Mélio CARRAT, né à Saint-Affrique , fils de                
Jérémy CARRAT et Laurie BOSC 

 23 décembre 2022: Enola MASSOL CAMBEFORT, née à Saint-Affrique, 
fille de Anthony CAMBEFORT et Heïdi MASSOL 

Mariagés 

Naissancés 

 6 août 2022: Angélina DIS et Nicolas MARTINEZ 

 27 août 2022: Charlène LEBOURDAIS et Jordan BASTARD 

La population communale 

 10 mars 2022: Jean-Pierre GOUJARD, à Saint-Affrique 

 02 mai 2022: Marguerite DALOUS (née ARLES), à Brusque 

 17 mai 2022: Jean MALFAIT, à Millau 

 20 mai 2022: Marie BOUDES (née IBANEZ), à Millau 

 21 mai 2022: Marie-Louise BOULET (née ARLES), à Millau 

 23 juin 2022: Catherine GOMEZ (née COSGROVE), à Béziers 

 26 juin 2022: Jeannette ARCIER, à Saint-Affrique 

 05 juillet 2022: Guy CARRAT, à Saint-Affrique 

 16 juillet 2022: Marie-Thérèse CAUMES (née GIRARD), à Saint-Rome-de-Tarn 

 1er septembre 2022: Jean-Michel ASSIÉ, à Saint-Affrique 

 26 septembre 2022: Gabrielle CUADRA (née FOURNIER), à Saint-Affrique 

 31 octobre 2022: André THOMAS, à Saint-Affrique 

 07 décembre 2022: Michel VAYSSETTE, à Saint-Affrique 

 09 décembre 2022: Denise LACAN (née THOMAS), à Saint-Affrique 
 

Décès des personnes nées sur la commune et résidant ailleurs et/ou inhumées sur 
la commune: 
 

 22 janvier 2022: Lucienne FOURNIER, à Saint-Affrique 

 1er mars 2022: Michel COURTOIS, à Saint-Victor-et-Melvieu 

 4 avril 2022: Camille BRUGUIERE, à Lodève 

 29 juillet 2022: Jacques CARCANAGUE, à Albi 

 30 juillet 2022: Marie GARCIA, à Saint-Affrique 

 06 septembre 2022: Angéline BLAQUIERE, à Blaye-les-Mines 

 29 octobre 2022:  Philippe ROMERO, à Coursan 
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L’instruction des autorisations d’urbanisme est effectuée par Aveyron              

Ingénierie.  

Si vous avez des questions concernant un futur projet, n’hésitez pas à les              

rencontrer au siège de la Communauté de Communes Muse et Raspes du 

Tarn, avenue St-Ferréols à Saint-Rome-de-Tarn de 9h à 12h un mardi par 

mois. Toutefois, pour limiter des déplacements inutiles, ces permanences ne 

seront organisées que si, au moins, un rendez-vous a été pris avec le  service 

urbanisme, au plus tard la veille de la date fixée.  

Vous pouvez prendre rendez-vous au 05.65.59.35.50.  

Le planning 2023 sera affiché en mairie et mis en ligne sur le site internet de 

la commune.  
 

Dossiers de Permis de Construire déposés en 2022 sur la commune : 

 MONTROZIER Eliane: réalisation d’une extension en rez de jardin,  
      à Melvieu 
 

 DUMAS Philippe: construction d’une maison d’habitation et de 3                  
logements, à Melvieu. 

 ROQUES Bruno: réhabilitation d’une grange en habitation, à Melvieu. 
       
 

Aveyron Ingénierie facture à la commune l’instruction de chaque                              

demande, à savoir: 

 100 € pour un Certificat d’Urbanisme opérationnel,  

 110 € pour un  Permis de démolir ou un Permis modificatif,  

 130 € pour une Déclaration Préalable de travaux,  

 250 € pour un Permis de Construire, 

 300 € pour un Permis d’Aménager.  
 

Tout dossier qui leur est transmis est facturé, même s’il est refusé ou        

annulé par la suite.   

C’est pourquoi, pour limiter les coûts, nous vous demandons de bien         

réfléchir à votre projet afin de ne pas multiplier les dépôts de demandes. 

 

Depuis le 1er janvier 2022, les demandes d’autorisation d’urbanisme     

peuvent être déposées en ligne sur le Guichet Numérique des                               

Autorisations d’Urbanisme (GNAU): 

https://gnau30.operis.fr/aveyroningenierie/gnau/   
 

(lien accessible via les sites internet de la Commune et de la Communauté de Communes) 

Le dépôt  en ligne est un nouveau service offert aux  usagers mais n’est pas 

une obligation pour vous. Le dépôt papier est toujours possible. 
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Urbanisme 

https://gnau30.operis.fr/aveyroningenierie/gnau/
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Permanences FRANCE SERVICES 

Le France Services multi-sites Muse et Raspes du Tarn a ouvert ses portes le 

14 novembre 2022.  

Sa mission est de vous accueillir et de vous accompagner dans toutes vos             

démarches administratives et numériques du quotidien. 

Cet espace vous permet d’accéder en un seul et même lieu aux principaux           

organismes de services publics: 

Quelques exemples de services proposés: 

 aide à la déclaration des revenus 

 pré demande de carte d’identité, passeport 

 demande d’une aide (allocation logement, RSA, retraite, chèque énergie  …) 

 demande de carte grise 

 gérer son compte Ameli 

 suivi de son courrier ou colis… 
 

Cet espace est animé par Anne MARTIN qui en assure la coordination. 

Contact: 07.86.15.38.63 / franceservicesmuseraspestarn@orange.fr  

 

2022 

2022 

2023 

2023 

2023 

2023 

2023 

2023 

PERMANENCES A SAINT-VICTOR-ET-MELVIEU 

A LA MAIRIE 

Permanences à Saint-Rome-De-Tarn 

Vendredi de 8h30 à 11h30 
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LES FINANCES 

 

Comme chaque année, quelques chiffres au 31 décembre 2022 : 
 

 

 
 

 

Evolution des annuités de la dette* (en euros, au 1er janvier de chaque année) : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
* dont annuités du prêt de la Maison Malaterre de 5 105€ qui se termine en 2030 

  2019 2020 2021 2022 

011 Charges à caractère général 271 884 246 791 251 273 246 028 

012 Dépenses de personnel 180 230 190 180 201 620 232 173 

014 Atténuation des produits 19 235 22 748 22 663 21 567 

65 Autres charges de gestion 54 040 55 171 101 987 98 275 

66 Charges financières 6 186 4 578 2 800 1 078 

Dont 664-D dont intérêts de la dette 6 186 4 578 2 800 1 078 

67 Charges exceptionnelles  53 0 0 0 

Total 531 628 519 468 580 343 599 121 
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Evolution de la dette globale (en euros, au 1er janvier de chaque année) : 
 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Montant des recettes perçues en 2022 :           
 

 

1 412 210 € (dont un report de 2021 de 490 134 €)                           
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La Communauté de Communes 
Muse et Raspes du Tarn 

Sur ces quatre pages 

vous trouverez des       

extraits du rapport              

d’activités 2021.   

 

 Celui-ci est consultable 

dans son intégralité sur 

le site internet de la 

Communauté de                  

Communes Muse et 

Raspes du Tarn. 

service général : 740 411 €
18%

gestion des déchets : 
690 118 €

17%

service voirie : 514 560 €
13%

action enfance jeunesse
: 96 380 €

2%
tourisme : 120 522 €

3%

mobi lité transport : 
15 000 €

équipements sportifs : 23 054 €
1%

développement économique
: 34 505 €

1%

GEMAPI : 38 065 €
1%

aménagement de 
l 'espace : 34 172 €

1%

attribution compensations 
communes: 1 729 798 €

43%

Compte administratif 2021 - Dépenses réelles fonctionnement

développement économique : 
597 200 €

33%

aménagement de 
l 'espace : 5 000 €

fonds concours aux communes : 

100 000 €
5%

service général 

(emprunts ...) : 40 021 €

2%

gestion des déchets: 64 020 
€ 4%

service voirie: 1 011 231 €
56%

Compte administratif 2021 : dépenses réelles investissement

Gestion générale 

Une année 2019 marquée à nouveau par la crise sanitaire du COVID 19. 

Les services de la Communauté ont adapté leurs méthodes de travail, dans le 

respect des normes sanitaires en vigueur, afin que le service soit le moins 

perturbé possible. 

Les conseils de Communauté se sont déroulés en présentiel dans des salles 

des fêtes pour le respect de la distanciation et des normes sanitaires, mais se 

sont aussi tenus quelquefois en visioconférence.  
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Un nouvel agent (à temps non complet) a intégré le service administratif au mois d’avril 2021. Du                      

changement aussi au service technique avec l’arrivée d’un agent pour remplacer un agent en disponibilité. 

La communication avec les usagers a été mise en relief cette année avec l’abonnement de la                                   

Communauté à l’application Panneau Pocket afin que la Communauté et ses communes membres                   

puissent adresser messages et alertes aux administrés. 
 

Fonds de concours aux communes:  

Le conseil communautaire a validé l’attribution de 9 fonds de concours: 

 Viala-du-Tarn: projet de balade numérique (dispositif «  Balade des Grands Causses »): 1 000 €.  

 Saint-Rome-de-Tarn: pôle pleine nature, aménagement d’une aire de loisirs :  9 319,84 €. 

 Viala-du-Tarn: aménagement d’un commerce multiservices et d’une salle pour services à la personne :   

6 600 €. 

 Broquiès: pôle pleine nature, réalisation d’une aire de canoë : 1 575,90 €. 

 Broquiès: aménagement de l’agence postale et de la maison des services : 1 575,90 €. 

 Brousse-le-Château: rénovation de la salle des fêtes : 8 802,58 €. 

 Costes-Gozon: travaux de rénovation énergétique de la salle des fêtes : 703,17€.  

 Saint-Rome-de-Tarn: aménagement d’un local associatif + sanitaires du bâtiment école: 1 538,03 €. 

 Castelnau-Pégayrols: aménagement et accessibilité de l’école + travaux dans la cour: 5 885,73 €. 
 

Service gestion des déchets:  

     Au 01/02/2021, la collecte des déchets des hameaux situés au nord de la commune de 

Verrières a été modifiée. Désormais, c’est la Communauté de Communes Muse et Raspes 

du Tarn qui l’assure en régie et non la Communauté de Communes Causse Aubrac. Cette 

dernière a conservé toutefois la collecte de l’hôpital Fenaille et l’accès à la déchèterie de Séverac pour les 

habitants du secteur. Cette modification a conduit à agrandir et moderniser le point de collecte Bel Air.  

     Des caches conteneurs ont été mis en place sur plusieurs points de collecte de diverses communes. 
 

Service tourisme:  

     Relation avec l’Office de Tourisme du Pays de la Muse et des Raspes du Tarn:  

Rappel: la Communauté a confié par convention les missions d’accueil, d’information,                               

d’animation et de communication à l’association Office de Tourisme du Pays de la Muse et des 

Raspes du Tarn.  

     La Communauté de Communes finance l’achat d’un appareil photo afin de développer la                               

communication et le tournage de films. 

     La Communauté de Communes constitue et signe la demande de subvention au programme LEADER en 

lien avec le projet « destination randonnée ». La subvention LEADER de 30% viendra compléter le plan 

de financement des travaux des communes et la pose signalétique réalisée par la Communauté de                    

Communes sachant que le Département apporte une aide financière de 50% du montant du projet. 
 

Service développement économique:  

 Création d’un poste à temps non complet dans le cadre du dispositif du parcours emploi 

compétences. 

 Adhésion à l’application Panneau Pocket : le conseil communautaire souhaite développer 

la communication entre la Communauté, ses communes membres et les citoyens.  
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La Communauté de Communes 
Muse et Raspes du Tarn (suite) 

Il est important de diffuser des messages d’alertes de sécurité ou des informations                   

communales ou intercommunales aux habitants. Aussi, afin de permettre à toutes les 

communes d’avoir le même support de communication et les mêmes prestations, l’abonnement à                       

l’application Panneau Pocket sera pris en charge par la Communauté de Communes. Le coût de                            

l’abonnement est de 2 239 € / an pour les 13 communes et la Communauté de Communes avec un                         

engagement sur 5 ans. La Communauté de Communes a bénéficié d’une aide financière dans le cadre des 

fonds de transformation numérique des collectivités de France Relance, couvrant l’abonnement de la                 

première année.  
 

Service voirie:  

 Certains véhicules des services Ordures Ménagères et Voirie ont été renouvelés. 

 Broquiès: voie communale de la Cazotte, au carrefour de Vialeneuve: réparation en régie 

d’un glissement de terrain. 

 Verrières: voie communale de Raoussas, confortement d’un talus par la construction d’un                     

enrochement. 

 Lestrade et Thouels:  

- voie communale de la Bessière, réparation de chaussée suite à de fortes précipitations. 

- dégradation d’un mur de soutènement et d’un parapet par un poids lourd. 

 Ayssènes: voie communale de Deux-Aygues, glissement de terrain suite à de fortes précipitations. 

 Saint-Victor-et-Melvieu:  

- voie communale vers Pinet, confortement de l’arase                     

d’un soutènement: 

 

 

 

 

- voie communale de Baldagou, réparation d’un mur de soutènement: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Broquiès / Lestrade et Thouels: remplacement des garde-corps du pont du moulin de Vigné. 

     On note au service technique, la création d’un poste d’adjoint technique et le départ d’un agent en              

disponibilité.  



Conventions:  

  Une convention a été signée avec la Parc Naturel Régional des Grands Causses  

relative à la mise en place d’un guichet unique de rénovation énergétique. L’objectif 

de ce guichet unique étant de faire émerger les besoins en rénovation performante du 

territoire, accompagner les particuliers tout au long de leur parcours de rénovation et animer un                    

réseau de professionnels en capacité de réaliser les rénovations performantes du territoire.     

      Le guichet unique, avec 2 agents dédiés, s’il est localisé dans les locaux du PNRGC à Millau, effectuera       

      des permanences sur l’ensemble du territoire.  La participation versée au Parc pour ce dispositif est      

      de 2 160 € / an.  

 Une convention avec l’association « Initiative Aveyron » a été signée. Cette association est une                    

plateforme d’Initiatives Locales créée par les acteurs économiques pour agir sur un territoire donné en 

faveur des créateurs d’entreprises en leur apportant un accompagnement dans la finalisation de leur 

dossier, une aide financière sous forme de prêts d’honneur et un accompagnement post-projet sous 

forme de suivi et de parrainage. La participation de la Communauté à l’association est de 3 105 €.  

 Une convention de servitude de passage a été signée avec le Syndicat Mixte des Eaux Lévezou Ségala 

pour l’extension du réseau d’eau de la zone des Clapassous 2.  
 

Aménagement de l’espace—PLUI :  

 Alimentation électrique bâtiment sise Les Bouscaillous: la Communauté de Communes s’engage à                 

desservir en électricité le bâtiment des Bouscaillous en cours d’acquisition. 

 Création d’une ZAD: la commune de Saint-Rome-de-Tarn a demandé à la Communauté de Communes 

la création d’une ZAD (Zone d’Aménagement Différé) concernant plus précisément le secteur de la 

base nautique et du terrain de sport en rive gauche du Tarn.  

 Le PLUI (Plan Local d’Urbanisme Intercommunal) a été approuvé en conseil                                  

communautaire du 30 juin 2021. Celui-ci est consultable sur le Géoportail de l’urbanisme, sur 

le SIG de E-Occitanie, à la Communauté de Communes, ainsi que sur son site internet. 

Ce document a vocation à doter les 13 communes membres d’un document d’urbanisme unique. Après 

plus de 4 ans d’études, le PLUI a fait l’objet d’une enquête publique. Suite aux observations émises et aux 

observations des PPA (Personnes Publiques Associées), le document a été modifié.  
 

Sport :  

Adhésion à l’association de l’Agence du sport de l’Aveyron: 

M. Jérôme MOURIES est désigné pour représenter la Communauté de Communes au sein de 

l’assemblée générale de l’Agence.  
 

Mission Locale :  

Adhésion à l’association Mission Locale de l’Aveyron: 

La Mission Locale apporte un service gratuit aux jeunes de 16 à 25 ans dans leurs parcours 

d’insertion sociale et professionnelle. 

Elle informe, oriente et accompagne les jeunes en étroite collaboration avec les acteurs du                  

territoire sur plusieurs thématiques: emploi, formation, santé, logement, mobilité, orientation … 

Le conseil décide d’adhérer à la Mission Locale de l’Aveyron. Il désigne Mathieu HENRY comme                               

représentant de l’association et prévoit de porter au budget une subvention de 1 500 €.  
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LES TRAVAUX 

Ba timénts communaux 

 Des travaux de plomberie ont été effectués dans le cadre de l’aménagement du local du Comité                  

d’Animation de Saint-Victor: Ent. Boyer 1 385.51 €. 
 

 L’aménagement du studio de Melvieu (ancienne épicerie) a été finalisé par l’achat d’une plaque à     

induction (Ent. Thibal 146.60 €), l’installation d’une parabole pour la réception des chaînes TNT  (Ent.   

Télévideoservices 403 €), ainsi que la réparation du moteur du volet roulant (Ent. Ollier 898.32 €). 
 

 Dans un souci de performance énergétique de nouveaux radiateurs ont été installés dans certains    

appartements de Saint-Victor par l’Ent. Daffas 2 282.64 €. 
 

 Devenant trop coûteux en entretien, la commune a décidé de se séparer du Petit Train des Raspes.   

Celui-ci a donc été vendu pour un montant de 12 000 €. 
 

 Deux ventes immobilières sont à noter cette année:  

 la maison du Planol a été vendue  

 Le Balcon des Raspes a été vendu aux gérants actuels  

Amé nagéménts éxté riéurs 

 Pour faciliter l’entretien des voies communales et des chemins ruraux, un broyeur d’accotements a 

été acheté pour un montant de 7 620 €. 
 

 Un projecteur LED a été installé pour l’éclairage du parking de la salle des fêtes de Melvieu: Ent. 

Daffas 702 €. 
 

 Différents panneaux de signalisation ont été installés sur la commune, pour un montant total de 

878.40 €:  

 un panneau « voie sans issue » dans la rue de La Caminière de Saint-Victor,   

 un panneau de « limitation de vitesse à 30km/h » en traversée du hameau de Ayres   

 et un panneau « Ralentissez » à l’entrée de Saint-Victor, côté cimetière 
 

 Afin de sécuriser la sortie de l’embranchement du chemin de la Serre un miroir vision contrôle a été 

installé (510 €). 
 

 Les panneaux à l’entrée des deux villages ont été restaurés par Carole Joly (800 €). 



LES TRAVAUX 
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Voirié 

 

 Plusieurs nids de frelons présents sur l’espace public nous ont été signalés par des habitants:                 

destruction de 3 nids de frelons par l’Ent. Le Frelon Aveyronnais (310 €). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Comme chaque année, la commune étant soumise à l’obligation de débroussaillage et d’élagage: 

l’Ent. Causses et Vallées a procédé au débroussaillage des villages ainsi que du site de Notre-Dame-du

-Désert (5 784 €) et à l’élagage des platanes (9 836.40 €). 
 

 L’Ent. Portes Nicolas a effectué divers travaux d’entretien à l’épareuse (18 747 €). 
 

 Les travaux d’entretien du hameau de Bosc ont été confiés à l’Ent. Lacombe MS: débroussaillage et   

élagage des acacias (1 125 €). 
 

 Toujours au hameau de Bosc, l’Ent. Lacombe MS a construit (avec l’aide de Michel Veyrié, agent            

communal) le mur en pierres qui longe le parking : 4 687.50 €. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 La pose et la dépose des guirlandes de Noël ont été confiées à l’Ent. Daffas: 1 140 €. 

 

 Location des  guirlandes (illuminations de Noël) pour la 2ème année: 5 267.52 €.  

 



Patrimoiné ét Tourismé 

     Le projet de Jardin Médiéval, au pied de la Tour de Saint-Victor, initié                      
l’année dernière grâce à la mise en place d’un Service Civique, puis à                            
l’embauche de Flora Garcia, a été achevé et inauguré le vendredi 9                                
septembre.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N’hésitez pas à franchir le petit portillon pour y découvrir les différents                    
parterres regroupant près de 70 espèces végétales: plantes médicinales,                    
alimentaires, tinctoriales … utilisées au Moyen-Âge. 

 

 

 

          

Un livret explicatif, rédigé par Flora est à votre disposition en mairie ou au 
Point Info Tourisme. 
 

LES TRAVAUX 

Crédit photo :  

©OfficedeTourismeMuseetRaspes  
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          Afin d’inciter les particuliers à réaliser des ravalements de façade de qualité, une « Opération           

façades » a été mise en place, subventionnée en partie par le SIVOM de Saint-Rome-de-Tarn 

(délibération du Conseil municipal en date du 31 janvier 2022). 

Un règlement a été rédigé pour définir les bénéficiaires, les travaux éligibles, le montant des aides, les                      

modalités d’accès, les engagements des demandeurs, etc… : 

 Aide municipale : 20% du montant hors taxes de dépenses des études et travaux, plafonné à                    

4 000 € HT/bâtiment. 

 Aide SIVOM : 20 % du montant hors taxes de dépenses des études et travaux, plafonné à                        

4 000 € HT. 

Le Cabinet Vidal Rouquette de Saint-Affrique a été désigné architecte conseil par le conseil syndical du                

SIVOM de Saint-Rome-de-Tarn. 

Le périmètre retenu pour cette opération est : les habitations situées sur toute la commune de Saint-

Victor-et-Melvieu. Quatre dossiers au maximum, seront pris en charge chaque année et ceux -ci devront 

être déposés avant de 31/12/2025. 

LES TRAVAUX 

Opé ration façadés 

Nouvéau cimétié ré dé Mélviéu 

Le plan du nouveau cimetière de Melvieu est désormais réalisé et les concessions sont disponibles à 

l’achat. Celles-ci seront attribuées, sur le plan, dans l’ordre chronologique des achats (pas de choix                 

possible). 

Concessions « doubles » 

Concessions « simples » 

Cases de columbarium 



LES TRAVAUX 

L’Assainissémént 

     Un projet est en cours pour la réalisation d’une station d’épuration pour le hameau de Bosc. Le            

bureau d’études A2E a rédigé et publié l’appel d’offres en cette fin d’année. 

La remise des offres est fixée au 13 janvier 2023. Celle-ci sera donc suivie par l’ouverture des plis puis                    

l’analyse des offres par le bureau d’études. 

Projét céntré bourg Saint-Victor 

      

          Suite à l’acquisition de l’ensemble immobilier Fabre situé 

au centre du village de Saint-Victor, il a été décidé, après                 

consultation de l’architecte et d’artisans, de procéder à                 

l’entière démolition. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     De l’amiante est présente au sein de l’ancien appartement et en couverture. En conséquence, et                   

conformément à la loi, nous avons dû procéder à la démolition en deux temps, à savoir le désamiantage 

puis la démolition, pour un coût de : 

 

 désamiantage : 28 989 € HT 

 démolition : 54 830 € HT 

 

Les travaux débutent début janvier. 
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Lé ré séau d’Eau Potablé 

     Les travaux de renouvellement de la canalisation d’eau potable entre le réservoir de Saint-Victor et 

ceux de  Melvieu et Bosc, soit 2.5km environ, ont été réalisés par l’entreprise Gineste et supervisés par le 

bureau d’études A2E.  

Dorénavant, la canalisation emprunte un chemin rural avec l’avantage de sécuriser l’alimentation de             

Melvieu et ses environs et d’en faciliter l’entretien.  

De plus, 2 km de réseau environ ont été réduits (alimentations indépendantes pour Buffalières et                         

Montredon).  Comme il était demandé, cet investissement est tout à fait en accord avec un projet de                  

développement durable.  

Ce chantier est aujourd’hui terminé. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le coût des travaux s’élève à : 

 A2E, bureau d’études: 20 400 € TTC 

 Entreprise Gineste: 317 922 € TTC 

Nous avons bénéficié d’une aide de RTE d’un montant de 275 000 € prévue dans le PAP (Plan                             

d’Accompagnement de Projet). 

Cette réalisation permettra sans aucun doute une amélioration importante du rendement de notre réseau 

d’eau potable . 

A l’issue de cet investissement, les fuites d’eau ont été considérablement réduites et le contrôle                         

hebdomadaire des consommation s’en trouve facilité.  

 

     De plus, au cours de l’année et toujours dans un souci d’amélioration du rendement, divers travaux de              

recherche de fuites et de réparations ont été effectués. 

LES TRAVAUX 
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          Par délibération  du 30 mai 2022, le conseil municipal a décidé de finaliser la démarche d’adressage 

sur la commune.   
 

Le plan d’adressage a pour objectif de définir des adresses normées pour l’ensemble des voies de la       

commune, avec la numérotation de tous les bâtis.   
 

          Cette démarche présente plusieurs avantages: 

 l’intervention plus rapide des secours (pompiers, ambulances, gendarmerie …) 

 assurer la bonne distribution du courrier et des colis 

 s’orienter plus facilement (mise en place des données GPS) 

 faciliter le raccordement pour les opérateurs téléphoniques (fibre …) 
 

           

 

     Concernant le choix du système de numérotation, la 

commune a opté pour le système métrique, solution plus 

adaptée au milieu rural. Les numéros attribués aux                  

propriétés représentent la distance en mètres séparant le 

début de la voie et l’entrée de l’habitation. Cela peut                 

permettre d’ajouter de nouveaux numéros sans modifier 

l’existant et sans utiliser de numéro bis.  

Le SMICA accompagne la commune sur toutes les étapes 

de ce projet.  

 

           

          Des « Permanences Adressages » seront mises en place en mairie, afin que vous puissiez consulter 

les plans, avant la validation définitive par le conseil.  

 

L’adréssagé 

LES TRAVAUX 
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TOURISME ET PATRIMOINE 

 

          La saison touristique 2022 s’est très bien passée avec un peu plus de 1 100      

visiteurs qui se sont rendus au Point Info Tourisme de Saint-Victor. 
 

          Notre salariée, Amélie, a répondu à nouveau présent afin d’accueillir tous les 

après-midi les nombreux visiteurs. 

Il est à noter cette année, la progression du nombre de touristes étrangers qui                

passent dans notre région. 

Les visiteurs français sont toujours aussi nombreux et proviennent de la France entière. 

 

        

 

 

        Une nouveauté cette année: la création du jardin médiéval au pied de la 

Tour qui vient compléter l’offre touristique de Saint-Victor. 

 

 

 

 

 

 

 

          Pour rappel, nous sommes cette année encore, adhérents de l’association   

La Route des Seigneurs du Rouergue qui nous permet, notamment par ses               

dépliants, de nous faire connaître du public des autres tours et châteaux du              

département. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Rendez-vous l’année prochaine pour une nouvelle saison! 

Extraits du dépliants              

« 19 Châteaux, Aveyron, 

Tarn, Cantal »                         

réalisé par                                  

La Route des Seigneurs du 

Rouergue. 

12h-18h. 
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TOURISME ET PATRIMOINE 

          Conférence à Saint-Victor : « Le sacre du Roquefort », par Sylvie VABRE 
 
         Le vendredi 8 juillet, Madame Sylvie Vabre, Agrégée d’Histoire, Maître de Conférence en Histoire  
contemporaine à l’Université de Toulouse 2 Jean Jaurès, a animé une conférence organisée par                            
l’Association de Sauvegarde de l’église de Saint-Symphorien-de-Lévézou (Viala-du-Tarn) ASES, sur le 
thème : Le sacre du Roquefort : l’émergence d’une industrie agroalimentaire de la fin du XVIII ème à 1925. 
  
          De 1820 à 1914, la production de fromage de Roquefort 
passe de 300 à 9 250 tonnes. C’est le temps de l’engouement 
pour les fromages porté par les classes aisées des populations 
des grandes capitales européennes. Le Roquefort se distingue 
avec sa pâte veinée de ridules bleu-vert à l’odeur et au goût très 
marqués dûs au lait de brebis transformé par l’affinage. 
          Ce succès bouleverse l’économie de la région de Roquefort. 
La Société des Caves, née en 1851, associe petits et grands                         
propriétaires pour affiner dans les caves les plus froides et         
permettre de longs voyages à la production. Cette société         
devient anonyme en 1882, et en 1914 figure parmi les grandes 
industries alimentaires françaises.  
De 1851 à 1914, elle s'emploie à capter et dynamiser la demande en deux étapes successives. De 1850 à 
1880, la politique commerciale est entièrement tournée vers la distinction de son produit affiné dans les 
“meilleures caves”. Puis, face à l'expansion des marchés et la grande dépression, elle s'emploie à                         
transformer radicalement l'outil de production ainsi que le fromage, pour obtenir un Roquefort plus                   
accessible aux nouveaux consommateurs.  
En 1914, la production est devenue industrielle pour un                  
fromage mondialement connu, un symbole français. 
  
          En 1925 l'AO (Appellation d'Origine) est la réponse des 
affineurs de Roquefort à la crise ouverte par la première 
guerre mondiale. 
  
Le succès de cette aventure entrepreneuriale de la fin du 
XVIIIème siècle à 1925 a su s’imposer sur presque tous les                    
continents ! 
  
          
          Nous remercions tous les bénévoles qui ont permis l'organisation de cette 
conférence qui s'est terminée par le verre de l'amitié ! 
  
(Voici les références de l'ouvrage de Mme Sylvie Vabre : Le sacre du Roquefort – 
L'émergence de l'industrie agroalimentaire fin XVIIIème à 1925 – ISBN 978-2-7535-
3557-2) 
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          Les enfants ont repris le chemin de l'école le lundi 1er septembre. Cette année, l'école de Saint-

Victor compte 19 élèves répartis de la Petite Section à la Grande Section. Ils étaient attendus par leur                    

enseignante Justine Gaben et leur ATSEM Nathalie Heurtevent. La cantine est assurée par Solène Bertrand 

et Carole Joly. Notre école est regroupée avec l'école du Truel, l'ensemble scolaire compte 56 élèves pour 

cette nouvelle année.  

         « Les Petits Explorateurs » tel est l'intitulé du projet commun à toutes les classes du Regroupement 

Pédagogique Intercommunal. Le principal thème abordé sera l'espace avec au programme : découverte du 

Soleil, des ombres, de la lune et des planètes, ... Les élèves découvriront également l'œuvre                               

emblématique d'Antoine de St Exupéry : Le Petit Prince... L’étude de l'espace permet un travail                                 

pluridisciplinaire : découverte du monde, arts visuels, littérature... Tous les domaines d'enseignements                    

seront ainsi appréhendés.  

          A ce riche projet, s'ajoutent l'éveil linguistique (anglais, occitan), le jardinage avec M. Carrière, les              

activités physiques avec Stéphane Jeleff, éducateur sportif. Activités physiques par ailleurs renforcées 

par la mise en place des 30 minutes d'activité quotidienne dans toutes les écoles primaires. Dans le cadre 

de la démarche "École promotrice de santé", il est avéré que pratiquer une activité physique quotidienne 

contribue au bien-être et à la santé, conditions fondamentales pour bien apprendre. L’École est donc un 

milieu privilégié pour amener les enfants, à bouger, à se dépenser davantage, notamment sur les temps de 

récréation. Les rencontres inter-écoles permettront ponctuellement des temps d'échanges qui                             

promouvront à la fois cette politique et le vivre ensemble.  

          Encore une belle année scolaire en perspective pour nos petits écoliers, riche en apprentissages                      

variés et en découvertes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Justine Gaben, enseignante. 
 

L’ÉCOLE 



Action Sociale 

Registre des Personnes Isolées 

     Afin de prévenir les conséquences d’un événement exceptionnel (canicule, 
épidémie, grand froid …) et dans le cadre de la crise sanitaire actuelle, un Plan 
d’Alerte et d’Urgence est instauré dans chaque département. Ainsi, chaque     
mairie est chargée de recenser les personnes isolées et fragiles de façon à                   
pouvoir les contacter ou se rendre à leur domicile si un événement grave                 
venait à se produire. 
         Dans ce cadre, la mairie de Saint-Victor-et-Melvieu a ouvert un registre 

nominatif  confidentiel.  

Si vous souhaitez figurer sur ce registre, un formulaire est mis à votre                              

disposition en  mairie et disponible sur simple demande par mail :                                                 

mairie.saintvictoretmelvieu@gmail.com ou par  téléphone au 05.65.62.51.05.  

 

          Les personnes concernées sont : 

-     les personnes de 65 ans et plus, résidant à leur domicile, 

-    les personnes de plus de 60 ans reconnues inaptes au travail et résidant à  

leur domicile, 

-     les adultes handicapés résidant à leur domicile. 

     L’inscription à ce registre confidentiel est facultative et son accès est réservé 

aux services sociaux et sanitaires en cas de besoin (événement exceptionnel). 

     Vous pouvez également signaler un proche isolé ou fragile mais aucune                          

inscription ne se  fera sans l’accord de la personne concernée. 

     Après 2 ans d'absence, le Maire Jean Capel et 

son équipe ont été heureux d'accueillir nos Aînés 

de la commune, pour le goûter de Noël offert par 

la Municipalité, le jeudi 15 décembre 2022 après-

midi, à la salle des fêtes de Melvieu. 

     Les Aînés étaient nombreux et heureux de se 

retrouver dans une ambiance joyeuse animée en 

chansons et danses par René Baldellon ! 

Un goûter a été servi et nous nous sommes                

séparés après la distribution des colis de Noël. 

     Merci à tous pour votre présence et pour ces 

bons moments d’échanges, de partage et de        

convivialité. 

     Nous souhaitons à tous de bonnes fêtes ! 
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Les locations 

 

Service de portage de repas à domicile 

     Début janvier 2022, la commune a mis en place un service de portage de  

repas à domicile. 

 

Deux conventions ont été signées : 

 avec la mairie de Saint-Affrique: préparation des repas par la Cuisine                   

Centrale de Saint-Affrique. 

 avec la Poste pour la livraison des repas.  

 

     Par délibération, le Conseil Municipal a décidé de prendre en charge la TVA 

sur le prix de la livraison.  

Le prix du repas, livraison incluse, revient donc à 8.65 €.  

 

Vous pouvez consulter les menus sur le site internet de la commune. 
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     La gestion de nos locations est toujours assurée par Sud Massif Central                      

Habitat à Saint-Affrique. 

Actuellement 2 appartements (T4) sont disponibles à la location au Presbytère 

de Melvieu. 

Les volets de la maison Malaterre vont être changés et divers petits travaux 

seront réalisés au fur et à mesure des besoins. 

 

     Le montant des loyers encaissés en 2022 sera d’environ 60 000 €*. 

*au moment de la rédaction du bulletin, nous ne connaissons pas encore le montant du 4ème                     

trimestre 2022. 



Alerte Citoyens 

Depuis maintenant 4 ans, la mairie a mis en place le service : «Alerte Citoyens» 

     Grâce à ce système, vous pouvez recevoir, via votre téléphone (SMS sur les 

mobiles et message vocal sur les téléphones fixes), les informations qui                         

pourraient vous être utiles comme par exemple : alerte sur la qualité de l’eau 

avec restrictions, coupures d’eau pour  entretien et réparations des réseaux,             

opération fleurissement, dates  enquêtes publiques ….etc…. soit toutes les           

informations importantes concernant la vie de la  commune. 

 

Afin de bénéficier gratuitement de ce service d’alertes et d’informations, 

n’hésitez pas à communiquer votre numéro de téléphone au secrétariat de la 

mairie. 

      

      

 

SYDOM: consignes de tri 
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PanneauPocket 

     La Communauté de Communes a souhaité développer la communication 

mobile entre la communauté, ses communes membres et les citoyens.  

C’est donc l’application PanneauPocket qui a été retenue. Ainsi, toutes les 

communes auront le même support de communication. 
 

Vous pouvez donc, si vous le souhaitez, télécharger cette nouvelle application 

pour être informés des actualités sur la commune de Saint-Victor-et-Melvieu 

et la Communauté de Communes Muse et Raspes du Tarn. 

 

L’application est téléchargeable sur le Play Store          et l’App Store 
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Le SIEDA 

Les déchets verts et les déchetteries 

     L’aire de déchets verts située entre Saint-Victor-et-Melvieu est toujours à 

votre  disposition, gratuitement.  

En plus des clés disponibles à la Mairie de Saint-Victor, 4 autres clés sont    

désormais disponibles sur Melvieu, chez Mme Goujard Claudine (La Combe). 

     Les conditions sont toujours les mêmes : la clé doit être rendue après               

utilisation, dans un délai maximum de 3 jours. 

 

     Petit rappel : 
 

Déchets autorisés : tontes, feuilles, tailles, fleurs. 

Déchets refusés : souches, terre, cailloux, gravats, déchets de cuisine,       

encombrants. 

Pour les déchets non autorisés sur la zone des déchets verts, vous pouvez 

vous rendre dans l’une des deux déchetteries de la Communauté de          

Communes : 

 à Broquiès : mercredi 8h30 / 12h00 - samedi 9h00 / 12h00 

 à Saint-Rome-de-Tarn : mercredi 14h00 / 18h00 - samedi 9h00 / 12h00 

 

 Les travaux de dissimulation des réseaux électriques, téléphoniques et 

d’éclairage public au hameau du Bosc sont en cours, en cette fin d’année 

2022.  

 

 

 

 La première tranche des travaux de                      

rénovation de l’éclairage public (passage en 

LED) sont en cours également. 

 

 

 

 

 Pour le moment, l’extinction complète la 

nuit n’est pas prévue. Les nouveaux luminaires LED doivent nous                      

procurer un économie d’énergie. 
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LES ASSOCIATIONS 

           

          Vous trouverez dans les pages qui suivent les articles des différentes associations présentes sur le 

secteur. 

 

En effet, celles-ci sont invitées à nous communiquer un article chaque année : présentation de                 

l’association, informations pratiques, bilan de l’année écoulée, annonces des futurs événements ….  

 

 

 

 

 

 

 

     Voici les différentes associations présentes: 
 

 L’Association des Parents d’Élèves des écoles de Saint-Victor-et-Melvieu et Le Truel 

 La Bibliothèque Municipale 

 La Société de Chasse 

 L’Association Familles Rurales 

 Le Comité d’Animation de Saint-Victor 

 Le Comité des Fêtes de Melvieu 

 L’Association « Les Amis de Notre-Dame du Désert » 

 L’Association Locale ADMR Vallée des Raspes 

 L’Association « Club des Raspes » 

 L’Associations « Armoni-Santé » 

 L’AFM Téléthon 

 

Si votre association souhaite faire paraître un article dans la prochaine édition, n’hésitez pas à nous le 

faire parvenir en fin d’année, accompagné d’une photo (c’est toujours plus sympathique), à l’adresse 

mail:  mairie.saintvictoretmelvieu@gmail.com 

Merci pour votre contribution ! 
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L’Association dés Parénts d’E lé vés dés é colés dé St-Victor-ét-Mélviéu ét lé Truél 

LES ASSOCIATIONS 

          L'association des parents d'élèves des écoles de Saint-Victor-et-Melvieu et Le Truel (APE) est 
une association, loi 1901, en lien avec les enseignants et les municipalités.  

Elle a pour but de participer activement à l'aboutissement de certains projets éducatifs.  

En sont adhérents, tous les parents d'enfants scolarisés sur une des écoles du Regroupement                         
Pédagogique Intercommunal (RPI) qui déclarent adhérer aux statuts de l'association votés à                      
l'assemblée générale qui se déroule en début d'année scolaire. 

          La composition du nouveau bureau 2022-2023 est : Présidente : LESEULTRE 
Laurine; Vice  Présidente : TRAVASSAC Fanny ; Trésorière : BOURQUIN Marine; 
Trésorière Adjointe : VANDE MAELE Liesbeth; Secrétaire : DURAND Sophie ;      
Secrétaire Adjointe : GIBBAUT Mélanie. 

          L'APE bénéficie d'une somme allouée par les mairies par enfants scolarisés 
et d'une subvention par la Communauté des Communes, réservée aux transports. 

 

 Traditionnellement, l'APE organise trois actions majeures : 

1- Le quine a eu lieu courant novembre. Cette action importante remporte comme chaque année un 
franc succès. Merci aux personnes qui se sont déplacées ainsi qu'aux participants ayant souscrits aux 
cartons virtuels. Merci encore à tous nos généreux donateurs pour les lots fournis. 

2- La vente des photos de classe au mois de décembre. 

3- La Kermesse au mois de juin a enfin pu avoir lieu. Un menu a été servi après le spectacle des enfants. 

 

 En ce qui concerne le financement des activités et animations : 

L'année dernière, l'APE a pu financer deux grosses activités. La classe de neige pour l’ensemble des                     
primaires. Ils ont pu faire du ski, une balade en raquette et de la cani-rando. Une activité théâtre leur a 
été proposée avec la compagnie le Sextant. Lors de la représentation de fin d'année, les enfants ont pu 
se donner en spectacle et nous montrer leur talent d'acteur. Nos maîtresses ne manquent pas d'idées 
et sont bien entourées par les personnels de mairie et les bénévoles.  

Comme chaque année, l'APE contribue aux sorties et ateliers ponctuels : cinéma, zoo, atelier pain... Aux 
approvisionnements comme du petit matériel, des gourmandises de Noël, l'abonnement aux albums, 
périodiques... 

 

          Nous souhaitons remercier les nouveaux parents nous ayant rejoints. La participation de tous est 
précieuse et notre collaboration se déroule toujours dans la joie et la bonne humeur au profit de nos 
enfants. MERCI ! 

 

Le bureau de l'APE 
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La Bibliothé qué Municipalé 

LES ASSOCIATIONS 

          Hommage 
 
Le 10 mars 2022 Jean-Pierre Goujard s'en est allé nous laissant interdits devant cette absence qu'on 
n'avait pas envisagée.  
 

Il vivait heureux à la Combe de Melvieu, heureux avec Claudine.  
 

Réservé, Jean-Pierre parlait peu de lui-même surtout pas de sa santé alors que celle de son fils l'avait    
inquiété quelque temps auparavant ; on savait qu'il avait été marqué par la guerre d'Algérie bien sûr, 
pendant laquelle d'ailleurs, alors qu'il était blessé, s'était accrue sa passion pour la lecture.  
 

Lui qui voyait dans celle-ci un synonyme de culture, de réflexion et de progrès social possible, aussi bien 
qu'un divertissement, était économe de ses propres mots. 
 

Il préférait les conversations aux bavardages, aux commérages ; honnête homme, comme les aimait               
Molière, homme honnête aussi, homme de convictions, il était fidèle à ses idées, ses idéaux. Restant en 
même temps bien dans son temps, en esprit jeune qu'il était. 
 

Quelqu'un de bien pour qui, avec le soutien de la mairie, installer et animer bénévolement la                      
Bibliothèque de sa commune, c'était contribuer au lien social, être en harmonie avec ses idées. 
 

Fidèle au poste pendant toutes ces années, il avait plaisir à se trouver au milieu de tous ces livres                    
évidemment et à accueillir les lecteurs.  
 

Cela peut paraître paradoxal mais l'absence des gens réservés se fait souvent d'autant plus remarquer : 
Jean-Pierre nous manque et nous manquera, nous ne l'oublierons pas. 
 
 
 
 

                                                                     ********************* 
 
 

Nous avons été attristés aussi par le décès de Louisette Boulet une de nos plus ferventes lectrices qui 
grâce à Nicole et Jacques a pu rester le plus longtemps qu'il était possible chez elle où elle se sentait bien, 
heureuse notamment de pouvoir lire autant de livres qu'elle le désirait.  
 

La Bibliothèque avait aussi reçu des mains de Nicole un don de livres très important appartenant à sa 
sœur Nadine partie trop tôt, avant sa mère Louisette. 
 
Anne-Marie Dulieu 
 
                                                                    ********************** 
 
RAPPEL : la Bibliothèque est ouverte chaque mardi de 15h à 17h30.  
 

Depuis septembre elle ouvre chaque premier samedi du mois pour permettre à tous d'avoir accès à ses 
livres, de 14h30 à 16h30.  
 

Les rares fermetures sont annoncées par affichage à la mairie et à la Bibliothèque, voire dans le journal. 
 

La Bibliothèque, gratuite, se veut un lieu convivial, plusieurs milliers de livres vous y attendent, mais 
comme nous l'avons déjà dit, vous pouvez même y venir simplement pour passer un moment... à bientôt! 
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La Socié té  dé Chassé 

LES ASSOCIATIONS 

          Lors de l’assemblée générale du 13 juillet 2022 qui s’est déroulée à la salle des fêtes de Saint-

Victor, en présence de 16 chasseurs, le Président Mickaël CAUMES a fait le point sur la saison 

2021/2022. 

 

 46 chasseurs ont adhérés à la société, auxquels il faut rajouter quelques cartes journalières.  
 

 20 sangliers ont été prélevés, ainsi que 25 chevreuils. 
 

 Trois lâchers de 30 faisans et un lâcher de 45 perdreaux ont été effectués durant la saison de chasse.  
 

 Le lièvre, bien présent sur notre territoire, a permis aux chasseurs pratiquants de réaliser de beaux 

tableaux et cela dans le respect du règlement. 
 

 Les piégeurs, en régulant le nombre de nuisibles, permettent de préserver le petit gibier lâché ou 

sauvage. 
 

 Les propriétaires qui donnent l’autorisation de chasse sur leurs terres ont été remerciés. 
 

 M. le président a demandé aux membres de la société d’être vigilants, concernant les règles de                 

sécurité, mais aussi d’être respectueux de l’environnement et des utilisateurs de celui-ci. 
 

 Le bureau est reconduit pour la saison 2022/2023: 

 Président: Mickaël CAUMES 

 Vice Président: Didier CARRAT 

 Secrétaire: Kévin ARNAL 

 Trésorier: Daniel FRAYSSINHES 

 Trésorier adjoint: Lionel FABER 
 

 Le trésorier donne lecture du bilan financier, qui laisse apparaître un solde positif. Ce résultat est dû 

aux frais de vétérinaires, largement inférieurs à ceux de la précédente saison. Cette dépense, non 

maîtrisable, est variable selon les années. 
 

 La société remercie la municipalité pour la subvention de 1 000€ accordée, ainsi que pour les                     

locaux mis à sa disposition. 
 

 Durant ces derniers mois, nous avons déploré la disparition de deux anciens adhérents. Ils                           

représentent ensemble, plus d’un siècle de présence au sein de notre société. Il s’agit de Guy                

CARRAT de Saint-Victor, Président pendant de nombreuses années, et de André THOMAS de                  

Melvieu, qui s’est adonné à sa passion durant plusieurs années. De par leur engagement et leur                   

fidélité, ils ont pris une part importante au bon fonctionnement de l’association. Les membres de la 

société de chasse s’associent à la peine de leur famille respective. 

 

Le Bureau 
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L’Association Famillés Ruralés Caussés ét Raspés 

LES ASSOCIATIONS 

 

Reprise des activités pour tous !  

 

 
 
 
 

          Depuis la rentrée de septembre, les activités de « Familles Rurales » ont repris sur la commune : 15 
enfants ont repris le chemin des cours de musique pour apprendre le solfège, le chant, la flûte et/ou la 
guitare, répartis en 3 cours les lundis et mercredis, accompagnés de Paul Douar, habitant de Saint-Victor 
et professeur de musique. 
 
          Le groupe « Marche » a également continué son activité et rassemble en moyenne 6 marcheurs                   
réguliers. 

          Enfin, un cours de gym pour adultes a lieu tous les lundis soir à la salle Jean Bavioul à Saint-Victor. 
Ce cours compte 12 participantes, et est animé par Yohan UNAL. 
  
          « Familles Rurales Causses et Raspes », c’est aussi : des cours de gymnastique et de yoga à Saint-
Rome-de-Tarn, du multisport, de la gymnastique et du yoga pour les enfants au Truel (nouveau), des                     
sorties culturelles et sportives pendant les vacances … et nombreux projets à venir.  
  
          En 2023 l’association fêtera ses 40 ans ! Réservez dès maintenant la date du 4 février 2023 pour                  
partager ensemble un moment festif autour des souvenirs et rêver à de nouveaux projets. Nous serons 
heureux de vous rencontrer et vous attendons nombreux ! 

          Vous avez des projets ? Des attentes ? Envie de vous impliquer  pour votre territoire ? N'hésitez pas 
à venir nous rejoindre et à contacter les membres du bureau ci-dessous : 

 

∙ Présidente: Audrey LETELLIER (06-72-23-85-44)   

∙ Secrétaire: Ingrid LAIR (06-63-10-38-87)  

∙ Secrétaire adjointe : Anne POUJOL (05-65-46-50-40) 

. Trésorière : Monique GALZIN (05-65-47-43-79)  

∙ Trésorière adjointe: Sandrine CANITROT (05-65-99-46-03)  
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Lé Comité  d’Animation dé Saint-Victor 

LES ASSOCIATIONS 

 

        

 

 

 

 

 

    Après plusieurs années sans fête à Saint-Victor, un     

Comité d’Animation s’est créé et a réalisé avec grand 

succès la fête votive les 16 et 17 juillet 2022. 

 

Durant l’année, plusieurs repas ont été organisés pour 

les habitants du village afin de créer un lien amical et 

social. 

 

     Pour bien clôturer l’année 2022, le réveillon de la 

Saint-Sylvestre est aussi organisé à la salle polyvalente 

Jean Bavioul. 

 

     Nous vous donnons rendez-vous pour les prochaines  

festivités en 2023 ! 

 
 
 
 
 
 
 

Le comité d’animation de Saint -Victor 
 

           



LES ASSOCIATIONS 

Lé Comité  dés Fé tés dé Mélviéu 
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          Après 2 ans sans aucune festivité, cette année 2022 a été marquée par un nouveau départ pour le 

comité des fêtes de Melvieu, avec un renouvellement du bureau et des bénévoles de l'association. La fête 

s'est déroulée sur 2 jours, et a battu son plein les 20 et 21 août derniers.  
 

En effet la météo fut de la partie et a permis à la population de débuter les festivités le samedi par un    

concours de pétanque suivi de l'apéritif animé par le groupe Les Ac'Loustics. Par la suite un repas jambon 

braisé aligot préparé par les soins du GAEC Les 3 Pastres a régalé les papilles des participants. Dès 23h00 

et comme les années précédentes, un bal animé par l'orchestre Epsilon a su mettre l'ambiance jusqu'au 

bout de la nuit.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pour la journée du dimanche, après la cérémonie au monument aux morts, la population a partagé le 

verre de l'amitié offert par le comité des fêtes.  

 
 

La traditionnelle paume a été assurée par 2 équipes de 

jeunes bien connus du village et s'en est suivi un 2ème 

concours de pétanque, pendant ce temps, des jeux en 

bois ludiques ont été mis à disposition des jeunes et 

moins jeunes dans la salle des fêtes.  
 

Après l'apéritif dansant avec le groupe, très apprécié, 

Meli Melo show, les traditionnels plateaux repas ont 

été servis et le week-end s'est achevé avec la reprise du 

bal toujours par le groupe Méli Mélo show.  
 

          

 

           Nous souhaitons remercier tous les bénévoles qui ont permis le bon               

déroulement du week-end, afin que la population puisse enfin revivre des moments chaleureux et de                

partage.  

 

Le président ARNAL Cyril, le vice-président CARRAT Jérémy, la trésorière CARRAT Ophélie , le vice-

trésorier FABER Thibaut, la secrétaire HEURTEVENT Marine et la vice-secrétaire PICHON Emeline. 



L’Association “Lés Amis dé Notré-Damé-du-Dé sért” 

          Cher(e)s Ami(e)s de Notre-Dame-du-Désert, 

     Cette année nous n’avons comptabilisé que 168 visiteurs pour 
des permanences du 12 juin au 25 septembre. La chaleur était   
accablante et peu de touristes avaient le courage de parcourir le 
chemin d’accès à Notre-Dame. Pourtant celle-ci les attendait dans 
cette belle chapelle que les bénévoles de service avaient bien   
voulu ouvrir, disposant dès l’entrée quelques rafraîchissements. 

     Les fêtes religieuses du chemin de croix le 15 avril et de la                 
Pentecôte le 6 juin ont rassemblé plus de pèlerins qu’à                             
l’accoutumée. Probablement les années de Covid avaient laissé 
un vide spirituel. 

     Abordons maintenant les festivités habituelles : nous avons pu    
prendre le repas annuel de l’association au Balcon des Raspes à Saint-
Victor où Christian et Maïté nous ont reçus très chaleureusement, le 
concert du 6 juillet organisé par l’équipe municipale s’est terminé par 
un pot de l’amitié qui a eu un vif succès ! 

    Notre assemblée générale du 22 février nous a réunis pour débattre 
des problèmes d’intendance et d’un projet porté par le bureau de                           
l’association : une sculpture de métal représentant une vierge à                    
l’enfant qui serait réalisée par M. Debru, sculpteur de grand talent des 
Costes-Gozon. Après des échanges, 20 personnes se sont prononcées                    
favorablement, 8 contre le projet et 3 se sont abstenues. Le projet a 
donc été adopté à un large consensus. Il restait à obtenir l’aval des                     
autorités religieuses. A ce niveau, des 
avis divergents nous sont parvenus, 
c’est pourquoi j’ai demandé une    
réponse écrite pour confirmer ou    
infirmer le projet. A ce jour, aucun 

courrier, probablement la vacance épiscopale n’a pas facilité une                    
décision. Nous allons reprendre contact.                   

          Les finances de l’Association restent saines et équilibrées. Merci à 
la Mairie qui la soutient par une subvention annuelle. 

Nous remercions chaleureusement tous les bénévoles qui, tout au long 
de l'année, font vivre ce site et l’entretiennent. 

Pour 2023, nous aurions besoin de renfort. Nous invitons toutes les 
bonnes volontés à rejoindre notre Association. 

          Nous vous souhaitons une bonne et heureuse année 2023 sous la                    
protection de Notre-Dame ! 
 

Danièle MERANDON 

(Pour tout renseignement : 06 98 08 97 76 – Yvette Girard – Secrétaire de l’Association) 

LES ASSOCIATIONS 
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Association Localé ADMR Vallé é dés Raspés 

LES ASSOCIATIONS 

   

 

 

 

 

Le risque épidémique COVID 19 étant toujours présent, nos personnels restent vigilants à l’égard de nos 

bénéficiaires (port du masque et gestes barrières) : ceci étant, le travail continu pour les équipes ! 

Cette année 2022 a vu le groupe des salariés s’agrandir de 2 personnels embauchés en CDI au grand               

soulagement des responsables ! Le manque d’employés est récurrent ; nous recrutons ; adressez vos CV 

au 05 65 72 38 52. 

La Fédération ADMR de l’Aveyron, soucieuse de l’impact écologique de nos moyens de transports, va 

mettre à disposition des salariés des voitures hybrides. 

Pour l’association ADMR Vallée des Raspes : 7 voitures vont être attribuées. 

Conditions :  - sur demande du salarié 

  - au nombre d’heures au contrat à l’année 

  - au nombre de kilomètres parcourus dans l’année. 

Avantages :  - assurance et entretien pris en charge par la fédération ADMR de l’Aveyron 

  - petite indemnité kilométrique perçue. 

La remise officielle des véhicules se déroulera au début de l’année 2023. 

La traditionnelle distribution des chocolats de Noël aux bénéficiaires sera faite par les bénévoles :                    

moment d’échange et de convivialité partagé avec nos ainés. 

Ensemble, continuons nos efforts pour un maintien à domicile dans des conditions plus confortables. 

Merci à l’équipe des salariés.  
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L’Association “Club dés Raspés” 

LES ASSOCIATIONS 

                 Le Club des Raspes, association loi 1901, est destinée à  animer le milieu rural en proposant des                  

activités aux retraités, mais aussi aux actifs qui ont à cœur d'adhérer, afin de faire vivre l'association et de 

participer ainsi à la vie de notre commune. 

 

        En ce début année 2022,  cause crise Covid, l’assemblée générale est reportée au samedi 14 mai à la  

salle Jean Bavioul, où la traditionnelle galette qui clôture cette rencontre, a été remplacée par le partage 

de la fouace. 

 

      Le jeudi 07 avril sortie pour une journée au cabaret  « Le Vénus » à Toulouse qui propose dîner et                
spectacle. 
      Le samedi 23 juillet repas à  l'auberge « Les Toqués du Truel ». 

      Le jeudi 08 septembre visite de l’Abbaye de Fontfroide en pays cathare et la découverte du village       

typique de Gruissan. 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Le  dimanche 16 octobre repas d’automne au restaurant de Lauras « Le Combalou ». 

     L'année va se terminer par le repas de Noël du club, prévu le dimanche 4 décembre à midi, à 

« l’Auberge du Broc » à Ayssénes.  

 

Les adhérents toujours heureux de se retrouver, attendent une année  2023 avec plus de sorties, plus de 

rencontres,  de convivialité,  et bien sûr, le plus important garder et préserver le moral et la santé. 

 

Le Club des Raspes souhaite à tous les lecteurs  de ce bulletin annuel, une bonne année 2023. 

 

 E. Fournier  Présidente.  
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L’Association “Armoni-Santé ” 

LES ASSOCIATIONS 

 

Les activités de l’association ont encore été limitées par la continuité des travaux.  

L’accompagnement en santé et les formations orientées vers l’autonomie en santé se poursuivent             

cependant. De nouveaux liens avec des acteurs de santé souhaitant accorder leur pratique avec le              

respect de la nature et de l’homme se sont créés, des partenariats se mettent en place.  

L’année 2023 verra l’aboutissement de la phase de gros-œuvre à Bosc avec la réhabilitation du dernier 

bâtiment essentiellement dédié aux activités de l’association.  

La place du hameau pourra respirer !  

Merci à toutes les personnes qui contribuent et soutiennent ce projet, et à celles dont la patience a pu 

être éprouvée ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Site internet : https://www.armoni-sante.com  

Nicole SICARD 

https://www.armoni-sante.com/
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L’AFM Té lé thon 

LES ASSOCIATIONS 



 

 

 

 

Fleurissement commune 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Concours  

Maisons Fleuries 

 

LES BRÈVES 

          Le mercredi 7 septembre dernier, la commune de Saint-Victor-et-Melvieu 
remettait les récompenses aux participants du concours de maisons fleuries           
organisé pour la première fois cette année. 

 
Premier prix : M. et Mme Thellier 
Deuxième prix : Mme Boisset 
Troisième prix : Mme Méric 

 
          Chacun a reçu un bon d’achat ou un cadeau de participation et nous                
encourageons vivement tout le monde pour l’année prochaine. 
Merci à tous pour leur participation. 

          La Municipalité a organisé, comme chaque année, un marché aux fleurs 
qui s’est tenu le dimanche 15 mai à Melvieu,  avec la collaboration de la                    
jardinerie « Les Serres de Ramon ».  

 

    Des bons d’achats de 10 € ont été remis aux 
habitants. Cette manifestation, qui a connu un 
vif succès, contribuera à l’embellissement de 
nos deux villages et hameaux. 

    Les travaux de fleurissement des jardinières 
municipales seront réalisés par des bénévoles, 
avec l’aide précieuse et efficace de nos deux 
agents municipaux !   

 

         Merci à tous pour votre collaboration ! 
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LES BRÈVES 

     A l’occasion du 11 novembre 2022,  journée nationale de commémoration 
de la Victoire et de la Paix, nous nous sommes retrouvés devant le                         
monument aux morts pour un hommage à tous les ‘Morts pour la France’. 
Un million quatre cent mille soldats français sont tombés au champ                   
d’honneur, quatre millions de militaires blessés ou mutilés. Pour notre                
commune de Saint-Victor-et-Melvieu, 30 jeunes sont morts pour la France. 

     Le  Maire, Jean Capel, rappelle que nous sommes là pour « commémorer 
la mémoire de nos anciens qui ont fait le sacrifice de leur vie lors du 1erconflit 
mondial 1914-1918, mais aussi tous les morts pour la France depuis cet                
armistice de 1918 : guerre de 39-45, guerre d’Indochine, d’Algérie ». Il 
évoque, autour de ce monument, la mémoire de Jean-Pierre Goujard,                      
disparu récemment, et qui était un fidèle de ces cérémonies.  

Jean Capel a poursuivi : « aujourd’hui même l’Europe est en guerre. Nous  
mesurons les inquiétudes face à l’avenir que suscite la situation actuelle et 
nous devons rester vigilants. Cette responsabilité nous est dictée par tous 
ceux qui nous ont précédés et dont nous honorons le souvenir, mais aussi par 
les plus jeunes de nos concitoyens afin qu’ils ne soient pas effrayés pour leur 
lendemain. Notre mémoire c’est notre identité, car les peuples qui oublient 
leur histoire se condamnent généralement à la revivre ». 

     Après lecture du message du Ministre des Armées, la cérémonie s’est               
terminée par un dépôt de gerbe au pied du monument aux morts et                        
‘La Marseillaise’.  

     Tous les participants se sont ensuite retrouvés pour partager le pot de 
l’amitié ! 
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                                        Correspondantes « Presse » sur notre commune: 
 

                                                Pour Le Progrès St-Affricain et Le Saint-Affricain: 

    Mme GIRARD Yvette :  06.98.08.97.76                                          
 

                                                 Pour le Midi-Libre: 

       Mme FOURNIER Eliane : 06.75.82.53.03  

Correspondantes 

« Presse » 

 

LES BRÈVES 

Concert sur le site de 

Notre-Dame-du-Désert 

 

Tarifs Location  

des salles des fêtes 

 

     En raison de la hausse du coût de l’énergie, le conseil municipal a décidé, 

par une délibération en date du 24 octobre 2022, de modifier le règlement des 

locations des salles des fêtes comme suit: : 

 

 Particulier résidant Commune du 1er mai au 31 Octobre : 50 € / Week-end 
 Particulier résidant Commune du 1er Novembre au 30 Avril : 120 € / Week-end 
 Particulier résidant hors commune : 350 € pour la salle de Saint-Victor et 400 € 

pour la salle de Melvieu 
 Professionnel résidant dans la Commune : 50 €/jour 
 Professionnel résidant hors Commune : 400 €/jour 

       L’Harmonie Sud Aveyron s’est produite, le 6 juillet dernier, en soirée, sur le 
site exceptionnel de Notre-Dame-du-Désert, pour un concert gratuit organisé 
par l’Association ‘Les Amis de Notre-Dame-du-Désert’ en collaboration avec le              
SIVOM. 

       Le public très nombreux a apprécié les morceaux variés joués par                    
l’Harmonie. Le concert s’est terminé par un French Cancan où les participants 
ont été invités à danser. 

       Après cette belle soirée musicale, musiciens et spectateurs se sont                
ensuite retrouvés pour partager le verre de l’amitié et la fouace offerts par la                            
Municipalité. 

       Tous ont été très heureux de se retrouver dans une ambiance chaleureuse 
et conviviale ! 
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ILS TRAVAILLENT CHEZ NOUS 

DANS LE BÂTIMENT  
 

         CAUMES Et Fils à Saint-Victor : Plaquiste, isolation, carrelage / 05.65.97.60.61  

 GROUPE GALZIN AZAIS CONSTRUCTION à Saint-Victor : Maçonnerie, T.P.  / 

05.65.62.56.29 

 HUC Christophe à Montplaisir : Peintre en bâtiment / 05.65.61.33.21 

 LOPES Fernand à Saint-Victor : Maçon / 06.14.61.33.28 

 CONNES Jean-Louis à Saint-Victor : Menuisier ébéniste / 06.86.16.26.52 ou 

04.67.74.26.36  

 HUGONENQ David à Saint-Victor : Menuisier / 06.88.84.33.61 

 DST Habitat à Saint-Victor : Ravalement de façade et pose d’enduit décoratif / 

06.26.10.02.43 ou 06.45.86.58.28 / www.dst-habitat.fr 

 BOYER PLOMBERIE à Melvieu (Le Fresegues): Installation et entretien,                   

Sanitaire, Chauffage, Adoucisseur d’eau, Energies renouvelables / 

06.22.04.17.48 / sarlboyerplomberie@gmail.com 

 VINAS Tony à Ayres: Peintre en bâtiment / 07.85.56.44.80 /                                                

vinastony12400@gmail.com 
 

DANS L’ARTISANAT ET LES SERVICES 
 

 ATELIER DE PEINTURE SUR BOIS : Mme JOLY Carole à Saint-Victor ; Création et     

fabrication de meubles, peinture et patine sur bois, aquarelle / 

05.65.60.43.05 /  site internet : www.patinesdemeubles.blogspot.com 

 VICTOR SERVICES : M. JACOLINO Lionel à Saint-Victor / Bricolage, jardinage,         

assistance informatique, soutien scolaire / 05.65.60.43.05 

 LEMAIRE Arnaud à Saint-Victor : Jardinerie (débroussaillage, élagage, entretien   

espaces verts…) / 07.57.50.04.25 

 PANELLA José : ferronnerie à Melvieu / 09.53.72.39.68 ou 06.74.45.93.29 

 LOULOU DES BOIS : M. MEEUWS Lionel à Melvieu ; Ebéniste, conception,             

fabrication en bois de palette et matériaux de récupération /06.66.25.07.74/                  

Facebook: Loulou des bois– palette et récup à Melvieu 

 LACOMBE MS à Bosc: Travaux intérieurs et extérieurs, entretien espaces 

verts, entretien et réparations de véhicules automobiles légers / 

06.89.05.91.63 / vincentlacombe12@orange.fr 
 

     DANS L’ALIMENTATION 
 

 EPICERIE DE SAINT-VICTOR : M. SIEURIN et Mme DIONNET: Dépôt gaz, Pain,  

Presse , Alimentation générale, Point Poste, Livraison à domicile / 

05.65.47.72.86 

 SPIRULINE DU MAS DE FRAYSSE : M. ALRIQUET Hervé, producteur, Mas de 

Fraysse, Saint-Victor / 06.15.09.50.43 / alriquet@spiruline-du-mas-de-

fraysse.fr / www.spiruline-du-mas-de-fraysse.fr 
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ILS TRAVAILLENT CHEZ NOUS 
 

DANS LA RESTAURATION 
 

 

 LA CHARMERAIE : Mme CARRAT Nadine à Melvieu : Bar, Restauration, Chambres 

et Tables d’hôtes / 05.65.58.19.06 

 CHEZ VAL ET LUDO : M. SIEURIN Ludovic et Mme DIONNET Valérie à Saint-

Victor: Bar, Restauration,  05.65.47.72.86 / val.ludo@outlook.fr 
 

    VILLAGE VACANCES  
 

 « LE BALCON DES RASPES » : M. POULVELARIE Christian et Mme MALFAIT Maïté, 
à la Serre, Saint-Victor / 06.64.85.10.79 /  lebalcondesraspes12@gmail.com.  

 

  GITES 
 

 GITE LA FOSSE, 3 étoiles : Mme GAYRAUD Emilie, à La Fosse/ 06.01.81.90.11  

 GITE LES JARDINS DE DIANE :  Mme Nadine CARRAT à Melvieu / 05.65.58.19.06 

 GITE et CHAMBRES D’HÔTES MONTROZIER : Dominick COSGROVE à Saint-

Victor / 05.65.58.76.15 / dominick6@wanadoo.f 

 GITE LE PUITS MEDIEVAL : Mme MERIC Simone à Saint Victor / 05.65.49.40.65 / 

07.81.96.36.87 

 GITE de Mme JEANTET Maryse à Saint-Victor / 05.65.62.56.30 / 06.52.06.34.49  

 GITE de M. LE MEE Jacques à la Balmayrie Basse / 06.81.15.24.23 

 GITE de Mme PALLIES Cathy à La Combe à Melvieu / 05.65.59.00.44 
 

TOURISME 
 

 

 EGLISE, TOUR : Mairie, 05.65.62.51.05, mairie.saintvictoretmelvieu@gmail.com  
 

       DANS LA SANTE ET LE SOCIAL 
 

 L’A.D.M.R. : (l’Aide au Maintien des personnes âgées à Domicile en  Milieu               

Rural) / 05.65.72.38.52 

 BONAMI-TRINQUIER Magali à Saint-Victor : Masseur- Kinésithérapeute /              

06.73.46.51.10 

 LARDEUX Christel à Saint-Victor, Cabinet infirmier : Infirmière / 05.65.59.44.21  

 MARQUES Dominique à Broquies : Infirmière / 05.65.59.44.21  

 ROQUES Myriam à Saint-Victor : Infirmière / 05.65.59.44.21  

 CARRIERE Cynthia à Saint-Victor: Assistante maternelle / 06.77.37.97.84 
 

   DANS LE TRANSPORT ET L’INDUSTRIE 
 

 Les multiples activités d’E.D.F. à l’usine de Pinet et au poste du Planol 

 TRANSPORTS VAYSSIERE à Ayssènes / 05.65.46.53.72 ou 06.65.43.33.23 
  

 DANS LA COMMUNICATION 
 

 NEMMAR Coppélia, Graphiste Webdesigner indépendante, Le Burgas, 12400 

Saint-Victor et Melvieu / 06.45.61.13.59 / contact@etincelle-studio.fr                                          




