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LE MOT DU MAIRE 
 
           
     En ce début de l’année 2024, nous nous trouvons à mi-mandat. En effet 2020 et 2021 
ont été des années faussées par les effets de la crise sanitaire. 
 

     Aujourd’hui, la commune maintient son cap et nous allons de l’avant. 
 

Les pages suivantes du présent bulletin vous donneront de nombreux détails. 
 

     La Maison Commune fonctionne bien : pour cela, je tiens à remercier mon Conseil    
Municipal, élus, employés, ATSEM, enseignants et toutes les personnes dévouées autour 
de nous : Associations et bénévoles que nous encourageons. 
 

     Dans nos réalisations et actions, nous pensons à tous nos concitoyens : nos enfants, nos 
adolescents, nos aînés, nos habitants. 
 

     Depuis notre élection nous avons le souci d’apporter des solutions qui améliorent la     
qualité de vie de chacun d’entre nous. 
 

     Pour les jeunes, l’école et le RPI donnent satisfaction aux enfant et aux parents. De plus, 
les activités périscolaires sont appréciées : musique, cours d’anglais, bibliothèque, centre 
de loisirs pendant les congés scolaires à Saint-Rome-de-Tarn, construction d’un pump track 
à Melvieu, etc. 
 

     Plusieurs associations ont vu le jour: que l’entente et la bonne humeur continuent ! 
 

     « Plus on avance et plus il faut arrêter de penser à ce qui aurait pu être, pour se                     
concentrer sur ce qu’on est capable de faire » (Brigitte Perrouin-Verbe). 
 
Au nom du Conseil Municipal et en mon nom personnel : 
 

Bonne et heureuse année 2024 ! 
 

Jean CAPEL 
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Mairie: Grand Rue de St-Victor 12400 Saint-Victor-et-Melvieu 
Tél. : 05.65.62.51.05 

 Courriel :  mairie@saint-victor-et-melvieu.fr  

Site : www.mairiesaintvictoretmelvieu.fr 

Ouverture secrétariat de mairie:  

Lundi : 10h00 à 12h00 et  15h00 à 17h00  
Mardi, Jeudi et Vendredi : 14h00 à 17h00 

 

Permanences : Monsieur le Maire et ses adjoints  
sont disponibles sur rendez-vous 

Le Conseil Municipal 

 
Maire : Jean CAPEL 

1er Adjoint : Claude ALAUZET 

2ème Adjoint : Sylvain MONTADE 

3ème Ajointe : Claudine GOUJARD 

Conseillers  

Julie ALRIQUET 

Christine DELMAS 

Marie-Josèphe IBANEZ 

Jordy LAVABRE 

Yvette PAROUTY-GIRARD 

Martine RICARD 

Jérôme TIERS 

Les Employés communaux 

Voirie : 

Guilhem BRU et Michel VEYRIE 
 

Entretien des locaux et cantine : 

2022-2023: Solène BERTRAND et Carole JOLY 

2023-2024: Solène BERTRAND et Emma MARQUION 
 

ATSEM : 

Nathalie HEURTEVENT, Solène BERTRAND                      
et Emma MARQUION 
 

Administration : 

Stéphanie ARTIS et Agnès LOBRY 
 

Accueil touristique : 

Amélie LAURAS                                      

Les principales commissions:  
 

Finances / Budget: J. Capel, C. Alauzet, C. Goujard, M-J. Ibanez, S. Montade, Y. Parouty-Girard 
 

Travaux: C. Alauzet, J. Alriquet, S. Montade, Y. Parouty-Girard, M. Ricard, J. Tiers, J. Lavabre,    
C. Delmas 
 

Appels d’offres: J. Capel, S. Montade, C. Alauzet, C. Goujard, M-J. Ibanez, J. Alriquet,                             
Y. Parouty-Girard, J. Tiers 
 

Salles des fêtes: C. Goujard, J. Alriquet, M. Ricard 
 

Tourisme / Patrimoine: J. Alriquet, C. Delmas, C. Goujard, M-J. Ibanez, M. Ricard, J. Lavabre 
 

Ecole: J. Alriquet, C. Goujard, C. Delmas 
 

Festivités: J. Alriquet, C. Delmas, C. Goujard, M-J. Ibanez, J. Lavabre, S. Montade, Y. Parouty-
Girard, M. Ricard, J Tiers 
 

Cimetières: Cimetière de Melvieu : C. Alauzet, C. Goujard, M-J. Ibanez, Y. Parouty-Girard 
Cimetière de Saint-Victor : J. Capel, S. Montade, J. Alriquet 2 

                      Autres numéros utiles :  

      Ecole de St-Victor (RPI St-Victor/ Le Truel) : 05.65.58.18.61 

      Bibliothèque de Melvieu : 05.65.62.56.19 

      Accueil touristique de St-Victor (en période estivale) : 05.65.62.58.21 
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ETAT CIVIL de l’année 2023 

 

 

Décès:  
 

22 janvier : René ALINGRIN, à Onet-le-Château 

22 janvier : Maurice FOURNIER, à Saint-Rome-de-Tarn 

09 février : Joseph BARAT, à Antibes 

28 février : Geneviève ARLES (née BREGOU), à Rodez 

19 mars : Maria  STEFANI (née CEREZUELA), à Castres 

21 mars : Consolation AUBIGNAC (née BARBET), à Le Rove 

05 avril : René CAMBEFORT, à Saint-Affrique 

07 avril : Catherine REVERT, à Saint-Affrique 

17 mai : Gilberte CHABAUD (née ALAUZET), à Hauterive 

04 août : Monique CAMBIAYRE (née SALSON) à Salles la 
Source 

11 décembre : Madeleine GALZIN (née THOMAS), à              
Carmaux 

17 décembre : Guy FOURNIER, à Saint-Jean de Vedas 

18 décembre : Térésa ALMERAS (née MEZZAROBBA), à 
Perpignan 

24 décembre : Amalia BRUGUIERE (née MARTINEZ), à 
Saint-Affrique 

 

Naissances:  
 

08 janvier : Gaspard RANDOULET CARILLO 
né à Saint-Affrique, fils de Régis CARILLO 
et Marine RANDOULET 

Journée Défense et Citoyenneté (JDC) 
 

Les jeunes de 16 ans sont invités à venir se faire                     

recenser en mairie dans le trimestre suivant leur                

anniversaire. Pensez à vous munir du livret de famille 

et d’une pièce d’identité.  

Une attestation sera délivrée, elle est indispensable 

pour le passage des examens et concours. 

Panneau Pocket 
 

Pour rester informés de l’actualité 

de votre commune, vous pouvez télécharger l’appli-

cation Panneau Pocket (application retenue pour 

l’ensemble des communes de la Communauté de 

Communes).  

Alerte Citoyens 
 

Mis en place par la commune, 

grâce à ce système, vous      

pouvez recevoir, via votre téléphone 

(SMS sur les mobiles et message vocal 

sur les téléphones fixes), les informations 

qui pourraient vous être utiles comme 

par exemple : alerte sur la qualité de 

l’eau avec restrictions, coupures d’eau 

pour  entretien et réparations, opération               

fleurissement, enquêtes publiques …. 

soit toutes les informations importantes               

concernant la vie de la  commune. 

Afin de bénéficier gratuitement de ce 

service d’alertes et d’informations,               

n’hésitez pas à communiquer votre               

numéro de téléphone au secrétariat de 

la mairie. 
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Nouveaux arrivants 
 

          Si   vous   venez  de  vous  installer  sur  la  commune, nous vous                       

souhaitons la bienvenue ! 

Il est très important dans nos petites communes de  bien  connaître  les 

habitants  afin de vous garantir le meilleur service possible (informations 

utiles, effectifs scolaires, inscription sur liste électorale JDC ….), aussi 

nous vous  invitons vivement à venir  vous  présenter au  secrétariat de 

la  mairie. 

   Modification Bureau de Vote 
 

Par décision préfectorale en date du 29 août 2022, nous avons été informés de la suppression d’un 

bureau de vote sur la commune de Saint-Victor-et-Melvieu. 

Malgré nos motifs pour concourir au maintien de ces deux bureaux de vote, la décision 

de Mme La Préfète reste ferme et confirme la suppression du bureau de vote de                  

Melvieu.  

L’unique bureau de vote de la commune sera donc celui de Saint-Victor, à la mairie.  

   Urbanisme 
 

L’instruction des autorisations d’urbanisme est effectuée par Aveyron Ingénierie (service facturé à 

la commune). Si vous avez des questions concernant un futur projet, n’hésitez pas à les rencontrer 

au siège de la Communauté de Communes, à Saint-Rome-de-Tarn de 9h à 12h un mardi par mois. 

Vous pouvez prendre rendez-vous au 05.65.59.35.50. Le planning 2024 sera affiché en mairie et 

mis en ligne sur le site internet de la commune.  

Depuis le 1er janvier 2022, les demandes d’autorisation d’urbanisme peuvent être déposées en 

ligne sur le Guichet Numérique des Autorisations d’Urbanisme: 

https://gnau30.operis.fr/aveyroningenierie/gnau/   
(lien accessible via les sites internet de la Commune et de la Communauté de Communes) 

Le dépôt  en ligne est un nouveau service mais n’est pas une obligation. Le dépôt papier est           

toujours possible. 
 

Dossiers déposés sur la commune en 2023 : 
 

 2 Permis de Construire:  

       - Commune de Saint-Victor et Melvieu : construction d’une halle au centre bourg de Saint-Victor 

       - Vinas Christophe : construction d’un garage 

 16 Déclaration Préalables de travaux 

 22 Certificats d’Urbanisme 
 

Informations Permanences Habitat : 
 

 Rénov’Occitanie : permanence 1 fois par mois dans une commune de la Communauté de                   

Communes (planning affiché en mairie et consultable sur notre site). A St-Victor : le 23 mai 2024. 

 OC’TEHA : les permanences à St-Rome de Tarn sont supprimées. Pour les dossiers de demande 

de subvention vous pouvez toujours les joindre au 05.65.73.65.76 ou contact@octeha.fr. 
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https://gnau30.operis.fr/aveyroningenierie/gnau/


 

 

Permanences France Services 
 

Depuis novembre 2022, le France Services multi-sites Muse et Raspes du Tarn a 

pour mission de vous accueillir et de vous accompagner dans toutes vos                             

démarches administratives et numériques du quotidien. 

Cet espace vous permet d’accéder en un seul et même lieu aux principaux                          

organismes de services publics tels que : Impôts, CAF, Assurance maladie,                            

Assurance   Retraite, ANTS (carte grise …), Pôle Emploi, La Poste …. 

Cet espace est animé par Anne MARTIN qui en assure la coordination. 

Contact: 07.86.15.38.63  franceservicesmuseraspestarn@orange.fr 

N’hésitez pas à la contacter pour prendre rendez-vous. 

Le calendrier des permanences à Saint-Victor est affiché à la mairie. 
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Transport à la demande (TAD) 
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Quelques chiffres au 31 décembre 2023:  

Evolution des annuités de la dette* (en euros, au 1er janvier de chaque année) : 

* dont annuités du prêt de la Maison Malaterre de 5 105€ qui se termine en 2030 

LES FINANCES 

  2020 2021 2022 2023 

011 Charges à caractère général 246 791 251 273 246 028 251 588 

012 Dépenses de personnel 190 180 201 620 232 173 239 184 

014 Atténuation des produits 22 748 22 663 21 567 19 963 

65 Autres charges de gestion 55 171 101 987 98 275 100 311 

66 Charges financières 4 578 2 800 1 078 954 

Dont 664-D dont intérêts de la 

dette 

4 578 2 800 1 078 954 

67 Charges exceptionnelles 0 0 0  2 542 

Total 519 468 580 343 599 121 614 542 
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Evolution de la dette globale (en euros, au 1er janvier de chaque année) : 

Montant des recettes perçues en 2023 :           
 

 

1 233 119 €  

(dont un report de 2022 de 400 240 €)                           
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 Adresse: 70 avenue Saint-Ferréols  
12490 Saint-Rome-de-Tarn 

Tel: 05.65.59.12.64    
Email: cc.museetraspesdutarn@orange.fr 

Site Internet: www.cc-museetraspesdutarn.fr  

Sur ces 3 pages  

vous trouverez des extraits  

du rapport d’activités 2022,  

consultable dans son intégralité  

sur le site internet  

de la Communauté de Communes  

Muse et Raspes du Tarn. 

Compte  

administratif  

2022 

Service administratif 

Directrice administrative: 

Claudie CELIE 

Service comptabilité: 

Stéphanie REYNES 

Chargée de mission: 

Karine PASCUAL 

Service remplacement  

de secrétariat en mairie  

et communauté de communes: 

Emeline MAUREL 

Service technique 

Directeur Service technique: 

Jean-Luc VAYSSETTES 

Xavier BERNAT (à compter du 01/12/2022) 

France Services Multi-sites 

Coordinatrice France Service: 

Anne MARTIN 

Tel : 07.86.15.38.63 

Email: franceservicesmuseraspestarn@orange.fr 
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Gestion générale 

 Fonds de concours à la Commune de Montjaux d’un montant de 36 000 € :               

rénovation du bâtiment mairie/école (rénovation énergétique et accessibilité) 
 

Gestion des déchets 

 Mise en place de l’Opération « Cocottes ou composteurs » en vue de réduire les        

déchets ménagers présentés à la collecte. Pour une première, l’opération est un succès 

avec 21% des foyers qui ont pris part à cette action. 

 Prémices de la mise en place d’une redevance spéciale pour les professionnels: le mode de                

calcul a été voté en décembre 2022 et appliqué courant 2023. 
 

Aménagement de l’espace:  

 Les travaux de la Zone d’Activités St-Ferréols 2 ont démarré. Le projet sera réalisé en 3 ans 

(2022-2024). 

 Acquisition de terrain afin de réaliser l’extension de la Zone d’Activités des Clapassous 2 à                

St-Beauzély. 

 Convention de mutualisation avec l’EPAGE Viaur. Dans le cadre de la préparation du transfert 

de la compétence assainissement prévu au plus tard de 1er janvier 2026, des EPCI souhaitent                 

anticiper et identifier les diverses possibilités s’offrant à eux. L’EPAGE Viaur propose une mise à 

disposition d’un technicien mutualisé par 6 communautés de communes afin d’accompagner les 

collectivités dans la préparation de ce transfert. Participation annuelle pour notre communauté 

de communes: 7 132€. 

 Stade de foot communautaire de Costecalde: remplacement des projecteurs existants par une 

technique à leds, moins énergivore. 
 

France Services Multi-sites 

France services Multi-sites Muse et Raspes du Tarn a ouvert ses portes le 14                         

novembre 2022. Ce  service a pour mission de vous accueillir et vous accompagner 

dans toutes vos démarches administratives et numériques du quotidien. Des                        

permanences sont assurées dans différentes communes.  
 

Ressources humaines 

De nouveaux agent ont intégré la Communauté de communes en 2022: 

 un agent recruté lors de la création de la structure France Services multi-sites 

 un agent recruté pour effectuer les remplacements au service administratif de la communauté 

de communes et des communes 

 un animateur sportif a été recruté pour l’animation sportive dans les écoles. Il assure également 

la surveillance à la piscine du Truel 

 deux agents ont intégré le service technique 

 changement à la direction des services techniques avec le départ à la retraite de J-Luc                          

Vayssettes et l’arrivée de son successeur Xavier Bernat au 1er décembre. 

Plusieurs agents communautaires et agents des communes membres ont participé à des                    

formations de secourisme en partenariat avec le CNFPT (Prévention et Secours Civique de niveau 

1: PSC1; et Sauveteur Secouriste du Travail: SST). 
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Environnement 

Renforcement de la stratégie climat-air-énergie 2022-2026 de la Communauté de                     

communes: 

 Engagement dans la définition d’une stratégie économie circulaire 2022-2026 dans 

le cadre du Contrat d’Objectifs Territorial porté par le PNR des Grands Causses; 

 Demande de labellisation Territoire Engagé Climat-Air-Energie 2 étoiles. 

 

Lien social 

Le 6 juin 2022, la randonnée « Pentes et Côtes » organisée par l’AVA (Ayssènes Vallée                   

d’Accueil) en partenariat avec la Communauté de communes Muse et Raspes du Tarn a               

réuni 60 participants. 

 

GEMAPI 

Le conseil de communauté, après en avoir délibéré, décide à l’unanimité de porter le produit de la 

taxe GEMAPI à la somme de 20 952 €. 

 

Service voirie 

Programme 2022 d’entretien de la voirie communautaire: 

 mise en œuvre de graves émulsions: voie communautaire Peyralbe, commune de                 

Broquiès 

 mise en œuvre d’enduits superficiels, voie communautaire Viales, commune de Brousse le                  

Château 

 reprise d’un mur de soutènement, voie communautaire, commune de St-Victor et Melvieu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Emploi 

Le jeudi 22 septembre, le sous-préfet André Joachim , a ouvert un forum dédié au                 

recrutement « L’emploi près de chez soi » qui a réuni dans un premier temps                            

administratifs et élus. Une dizaine d’entrepreneurs et une association ont été accueillis 

par le Maire, Jacques Arlès. Véronique Haas, chargée de développement de l’emploi et 

des territoires a expliqué aux employeurs présents la série de dispositifs d’aide au recrutement mis 

en place. Chaque employeur a ainsi pu présenter son domaine d’activité à la cinquantaine de                    

demandeurs d’emploi présents et s’est par la suite tenu à disposition des intéressés pour un                      

entretien individualisé en vue d’un recrutement local. 
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L’Obligation Légale de Débroussaillement (OLD) 

 

     Le débroussaillement est une obligation légale depuis 1985. La réglementation relative au       

débroussaillement est fixée au niveau national par le Code Forestier. Dans le département de 

l’Aveyron, un arrêté préfectoral a été promulgué le 7 janvier 2021. L’obligation de                                       

débroussaillement s’applique aux communes du département les plus sensibles à l’aléa feu de                 

forêt, tel que défini dans le PDPFCI (plan départemental de protection des forêts contre                       

l’incendie). L’obligation de débroussaillement s’applique donc sur notre commune de Saint-Victor-

et-Melvieu. 

 

Périmètres à débroussailler: 

 

 Les propriétaires de terrains situés en zone urbaine (U, Ua) doivent débroussailler l’intégralité 

de la parcelle.  

 En dehors des zones urbaines, les OLD s’appliquent sur 50 m autour des constructions,                      

chantiers et installations de toute nature. Dans les deux cas de figure, les voies d’accès privées                 

doivent être dégagées de toute végétation, sur une hauteur d’au moins 5 m à l’aplomb de la 

voie, et débroussaillées sur une distance de 2 m de part et d’autre de la bande de roulement.  

 

 

Intervention possible sur la propriété voisine: 

 

     Le principe général énoncé par la loi est le suivant : la responsabilité (et les frais) des OLD 

(obligation légale de débroussaillement) reviennent au propriétaire de la maison ou du terrain 

concerné par le risque. Concernant le terrain situé dans la zone des 50 mètres d’une maison s’il 

n’est pas débroussaillé, le propriétaire de la maison doit demander une autorisation par courrier 

recommandé à son voisin afin de pénétrer dans sa propriété pour exécuter les travaux. Si le                  

propriétaire voisin refuse ou ne répond pas, alors le code forestier prévoit un transfert de                          

responsabilité.  
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Pour savoir si vous êtes                          

concernés par l’Obligation      

Légale de Débroussaillement, 

n’hésitez à venir consulter les 

cartes en mairie ou à vous 

rendre sur le site Géoportail  du  

Gouvernement:  

 

www.geoportail.gouv.fr/

donnees/debroussaillement  
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Voici une liste non exhaustive des travaux réalisés sur la commune durant l’année 2023 : 
 

Bâtiments communaux: 
 

 Afin d’essayer de limiter les problèmes de salpêtre et d’humidité des portes grilles ont été      

installées à l’église de Saint-Victor par l’entreprise AF3M (3 594.31 €). 
 

 Le nettoyage des toitures (mousse) de plusieurs bâtiments a été réalisé par l’entreprise                    

Altitude 12 (7 724 €). 
 

 L’entreprise Boyer Plomberie a installé la climatisation à l’école de Saint-Victor (12 292.13 €). 
 

 Pour enrayer les désagréments causés par les pigeons présents en nombre important sur le                 

clocher de l’église de Melvieu, une protection anti-volatiles a été mise en place par                      

l’entreprise CAMPA  (4 377 €). 
 

 Les réceptrices-minuteries et les aiguilles, de l’horloge de l’église de Melvieu, ont été                        

changées par l’entreprise CAMPA (3 662.38 €). 
 

 L’entreprise Caumes et Fils a procédé à l’isolation des combles au presbytère de Melvieu             

(1 720.83 €). 
 

 Une climatisation a été installée dans les bâtiments de la mairie par l’entreprise Daffas                      

Electricité (10 224 €). 
 

 Du matériel a été acheté pour la salle des fêtes de Saint-Victor : des tables, des bancs et des 

chaises (7 679.28 €). 
 

 A noter également que les différents bâtiments communaux sont désormais raccordés à la 

fibre : la mairie, la bibliothèque, l’accueil touristique, et le local des infirmières. 

 

 
 

 L’entreprise Soler Thomas a effectué des travaux d’entretien sur le 

toit du presbytère  de Melvieu (4 370.56 €). 

 

 

 L’ensemble des menuiseries du presbytère et de l’ancienne épicerie 

de Melvieu sont changées en cette fin d’année 2023 par l’entreprise 

Ollier (39 480 €). 

 
 

 

 

 
Travaux d’entretien sur la toiture  

du presbytère de Melvieu 

Changement en cours des menuiseries 

du presbytère et de l’ancienne épicerie 

de Melvieu 
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x  Suite à la démolition réalisée au centre du village de Saint-Victor, une façade du Multiservices        

a été refaite (crépi) par l’entreprise WL BTP (4 235 €). 
 

 

Aménagements extérieurs: 
 

 Le terrain derrière l’atelier municipal à Melvieu a été acheté pour 

réaliser un parking (6 488.28 €). 
 

 Des cuves de récupération d’eau ont été installées ( 3 348 €). 
 

 La fontaine de Melvieu, située sur la place de l’église a été                         

restaurée par l’entreprise WL BTP (4 800 €). 
 

 Des travaux sur les sentiers de randonnée ont été effectués par 

les services du Parc Naturel Régional des Grands Causses            

(7 886.20 €, convention avec le Département et le PNRGC). 
 

 Le revêtement de l’allée de l’école de Saint-Victor a été refait 

par l’entreprise Lacombe MS et les agents communaux. 

Voirie: 
 

 Comme chaque année: débroussaillage dans les villages effectué par l’entreprise Causses et               

Vallées (5 515.20 €). Passage de l’épareuse dans les chemins par Nicolas Portes (12 948 €). 
 

 Cette année il a été procédé à l’élagage des ormeaux, également par l’entreprise Causses et                  

Vallées (5 839.20 €). 
 

 Pour la 3ème année: location guirlandes et illuminations de Noël (5 267.52 €). 
 

 L’entreprise Cadars et Rouquette est venue pour broyer les déchets verts (846 €). 
 

 Une campagne d’identification et de stérilisation de chats 

errants a été réalisée en convention avec la SPA (475 €). 

 

 Achat d’un aspirateur de feuilles à l’entreprise Cauquil       

(2 880 €). 

Après  
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Fontaine de Melvieu restaurée 

Avant  

Réfection de l’allée  

de l’école de Saint-Victor 
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Des travaux plus importants : 

 

Station d’épuration de Bosc : 
 

Depuis le mois de septembre, la nouvelle station d’épuration 

du hameau de Bosc est en service.  Le projet a été confié au                 

bureau d’études A2E. Un appel d’offres a été lancé pour les                

travaux et c’est l’entreprise Sévigné qui a été retenue.  

Le montant total de l’opération s’élève à 150 483.20 € HT 

(auquel il faudra ajouter l’achat des parcelles et les frais de               

notaire). 

Aide Adour Garonne : 47 100 € 

Aide SIVOM: 47 100 € 

 

Création d’un Pump track sur l’aire du Perayret à Melvieu : 
 

Un projet commun avec la commune du Truel a été confié au bureau 

d’études Frayssinet. Pour la commune du Truel, il s’agit de la création 

d’un parcours sportif et pour Saint-Victor-et-Melvieu la construction d’un 

pump track, à côté de l’aire de jeux du Perayret. 

Suite à la publication de l’appel d’offres, ce sont donc les entreprises       

IdVerde et Colas (sous-traitant) qui ont réalisé les travaux. 

Le montant de l’opération s’élève à 136 894.75 € HT. 

Aide de la Région : 13 000 €. 

Aide du Département : montant non défini. 
 

 

Projet du centre bourg de Saint-Victor, construction d’une halle couverte : 
 

Suite à la démolition de la ruine artisanale en début d’année, le projet se poursuit avec la                           

publication de l’appel d’offres pour le marché de travaux concernant la construction d’une halle                  

couverte. Le projet vous a été présenté le 8 février, lors d’une réunion publique, par l’architecte 

Mme Marie Nedellec. Le montant exact des travaux sera connu après attribution du marché. Des 

demandes de subvention ont été adressées à la Région et au Département.  
 

 

 

 

 

Vue depuis la Rue de la Forge 
Vue aérienne 
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Autres informations et projets en cours: 

 

L’opération façades: 
 

L’opération Façades, subventionnée en partie par le SIVOM a permis à 4 administrés de refaire la            

façade de leur maison d’habitation en 2023 et de bénéficier de cette aide financière. D’autres                    

projets sont encore à l’étude pour l’année prochaine. L’opération est limitée à 4 dossiers par an 

qui doivent être déposés avant le 31/12/2025 (voir bulletin municipal 2023). 

 

Réouverture du Multiservices à Saint-Victor: 
 

Suite à la liquidation de l’épicerie - restaurant, la municipalité souhaite voir l’installation d’un                        

repreneur le plus rapidement possible. C’est pour faciliter cette future installation que la                 

commune a racheté du matériel lors de la vente aux enchères, pour un montant de 2 285.60 € 

(matériel de bar et de restauration). A ce jour, la commune est toujours à la recherche d’un                   

éventuel repreneur. 

 
Le SIEDA 
 

Les travaux de dissimulation des réseaux électriques, téléphoniques et 

d’éclairage public du hameau de Bosc sont à ce jour terminés. En ce 

qui concerne la rénovation de l’éclairage public (passage en LED) sur 

le reste de la commune, les travaux sont en cours. 

Une borne de recharge pour voiture électrique a été installée à Saint-

Victor sur le parking en face du cimetière (1 000 €). 

 
 

L’adressage 
 

Comme nous vous l’indiquions dans le précédent bulletin municipal, une procédure d’adressage,  

confiée au SMICA est nécessaire. A ce jour toutes les voies ont été nommées et la numérotation est 

en cours. Lorsque le projet sera finalisé, des « permanences adressage » seront mises en place à la 

mairie, afin que vous puissiez consulter les plans avant la validation définitive par le conseil                            

municipal. 

 

Les locations 
 

Des travaux ont été effectués durant l’année dans certains appartements (voir page 9). 

Un changement important est à noter pour 2024: la gérance sera confiée à l’agence immobilière 

HPI à Saint-Affrique. 

Le montant des loyers encaissé pour 2023 s’élève à 65 400 € environ (estimation car dans l’attente 

des chiffres du dernier trimestre 2023).  

 

Le réseau d’eau potable 
 

Suite aux différentes détections de fuites et à leur réparation, mais aussi grâce au renouvellement 

de la canalisation entre les villages de St-Victor et de Melvieu, le rendement du réseau d’eau                  

potable s’est largement amélioré, passant de 52 % en 2020 à 65.4 % en 2022. 
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Bilan touristique de la saison 2023  

à Saint-Victor-et-Melvieu 
 

          Le bilan touristique de Saint-Victor-et-Melvieu en 2023 est similaire à celui de 2022, mais on 

ne retrouve pas la même fréquentation de l’après Covid de 2021. Le total des fréquentations 

pour la saison 2023 est de 1071 visiteurs. En revanche, il faut signaler que ces résultats ne sont 

pas des chiffres exacts. En effet, tous les visiteurs ne passent pas automatiquement par le point 

accueil et il est donc difficile de les comptabiliser. 

 

          La grande majorité des touristes vient de France et plus précisément de la Région Occitanie. 

Nous avons très peu d’étrangers, quelques anglais, allemands, belges et hollandais. 

À noter que, pour le mois de juillet, les visites sont toujours plus faibles qu’au mois d’août.   

 

          Pendant la saison estivale, nous avons eu la chance d’accueillir deux expositions différentes.  

En juillet, trois artistes ont exposé leurs peintures et maquettes.  
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En août, à l’initiative de dames du village, une exposition d’assiettes anciennes et                                     

contemporaines du XXe siècle était à découvrir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ces deux expositions ont été beaucoup appréciées des visiteurs.  

 

 

          Egalement durant l’été, deux visites guidées ont été animées par Julie Duponchel 

(Patri’Minots)  autour des saveurs médiévales : les légumes au Moyen Age, les jardins et les 

plantes aromatiques et médicinales, le vin, le pain... l'alimentation des différentes catégories                

sociales… Chaque visite s’est terminée par un moment convivial autour de quelques produits                 

d'inspiration médiévale : jus de raisin au miel et aux épices inspiré des recettes d'hypocras (vin               

épicé), fromages, échaudés, fruits secs, et deux recettes de sauces médiévales : sauce verte et 

sauce cameline, réalisées à partir d'une base de pain et de vinaigre à laquelle différents épices 

ont été ajoutés. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Nous pouvons également souligner que la plupart des touristes, dans les commentaires du 

livre d’or mis à leur disposition à l’accueil touristique, soulignent la gratuité des visites, qui est 

rare de nos jours. Ils évoquent également le fait que le village soit bien entretenu.  

 



 

 

L’é
co

le
 

19 

ÉCOLE DE ST-VICTOR 
 
          Lundi 4 septembre 2023, top départ pour  cette nouvelle année ! 29 élèves de la Toute Petite                            
Section au Cours Préparatoire étaient présents à l'école de Saint-Victor. Ils ont été accueillis par 
leur enseignante Justine Gaben et leur ATSEM Nathalie Heurtevent. Solène Bernard et Emma                
Marquion sont également présentes à tour de rôle sur le temps scolaire et assurent toutes deux le 
service de cantine sur la pause méridienne. 
  
 
 
          Les communes de Saint-Victor-et-
Melvieu et du Truel sont en Regroupement 
Pédagogique Intercommunal depuis 2012 et 
comptent cette année 63 élèves. 
 
 
 
 
 Tout était prêt pour accueillir les en-
fants et travailler efficacement tout au long de cette nouvelle année scolaire  : une équipe   péda-
gogique motivée, une classe réaménagée, du matériel adapté, de nouvelles marelles dans la cour 
et même un passage dont l’asphalte a été stabilisé pour accéder à la cour de l’école. En outre, le 
bâtiment est désormais équipé d'une climatisation dans toutes les salles, permettant encore de 
meilleures conditions d'apprentissages lors des chaudes journées d'été. 
 

 L'an passé, la fête de l'école a clôturé le projet autour de l'espace avec le spectacle des                   
enfants où se sont mêlés théâtre, danses et chants. La soirée s'est poursuivie avec l'intervention 
de Thierry Limoges de l'association Capétoiles venu avec son télescope pour permettre à chacun,                  
enfants comme adultes, d'observer la Lune. Un grand merci à l'Association de Parents d'Elèves 
pour l'organisation de cette soirée très festive et leur participation au financement des nombreux 
projets.  

 Quant à cette nouvelle année scolaire, elle s'annonce « sportive » avec un projet autour du 
sport et des Jeux Olympiques et Paralympiques. Cet événement est une opportunité unique 
pour promouvoir la pratique d’une activité physique régulière auprès des élèves. Les activités                  
physiques seront donc bien sûr à l'honneur, mais les apprentissages porteront également sur une 
meilleure connaissance de son corps, de ses besoins. 
 

 Comme l'an passé, les enfants poursuivent l'éveil linguistique en pratiquant l'anglais de                    
façon quotidienne, l'occitan avec Noémie Eyraud, les activités physiques avec Stéphane Jeleff,                  
éducateur sportif, sans oublier le jardinage avec Maurice Carrière. Cette année encore les enfants 
sont repartis chargés de légumes (pommes de terre, carottes, potirons ou autres courges), sans 
compter les nombreuses tomates dégustées directement à la cantine... Un grand merci à                             
M. Carrière pour sa présence et sa disponibilité indispensable à la réussite du potager. 
 

 Encore une belle année scolaire en perspective pour nos petits écoliers, riche en                              
apprentissages et en découvertes diverses. 
 

Justine Gaben, enseignante. 



 

 

Portage des repas 

 

Depuis 2022, la commune a mis en 

place un service de portage de              

repas à domicile, par convention avec la mairie 

de Saint-Affrique (préparation des repas par la 

Cuisine Centrale) et avec la Poste (livraison des 

repas).  

Par délibération, le Conseil Municipal a décidé 

de prendre en charge la TVA sur le prix de la             

livraison.  

Le prix du repas, livraison incluse, revient donc 

à 8.65 €.  L’inscription se fait au secrétariat de 

la mairie. 

Vous pouvez consulter les menus sur le site               

internet de la commune. 

Le Goûter des Aînés 

 

Le Maire Jean Capel et son équipe ont été heureux d'accueillir nos 

Aînés de la commune, pour le goûter de Noël offert par la                          

Municipalité, le mercredi 13 décembre 2023 après-midi, à la salle 

des fêtes de Melvieu. 

Les Aînés étaient nombreux et heureux de se retrouver dans une 

ambiance joyeuse animée par le groupe de danses folkloriques Lo 

Gantieirelo de Millau ! 

Un goûter a été servi et nous nous sommes séparés après la                    

distribution des colis de Noël. 

Cette année les colis ont été entièrement confectionnés par 

l’équipe municipale à partir de produits locaux. 

Merci à tous pour votre présence et pour ces bons moments 

d’échanges, de partage et de convivialité. 

Nous souhaitons à tous de bonnes fêtes ! 

Registre des personnes isolées 

 

Chaque commune à l’obligation de constituer 

un registre des personnes fragiles isolées. Ce 

registre a pour objectif de prévenir ces                       

personnes des conséquences d'évènements             

exceptionnels : canicule, grands froids, ...                    

Ce registre est confidentiel, il ne pourra être 

consulté que par un nombre restreint de                  

professionnels soumis au secret professionnel.  

Si vous souhaitez figurer sur ce registre,                        

n’hésitez pas à contacter la mairie. 
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                Accueil de loisirs, familles rurales Saint-Rome-de-Tarn 
 

Soucieux de répondre aux attentes des parents sur les communes environnantes, l’association    

Familles Rurales Aveyron Services, en partenariat avec les collectivités (subventions), a ouvert un 

Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) pendant les vacances scolaires et les mercredis. 

L’accueil se fait au sein de l’école primaire publique de St-Rome de Tarn, de 7h30 à 18h30. 

Les tarifs sont variables selon le quotient familial. 

Pour 2023, la structure a accueilli 76 enfants, soit 58 familles (dont 7 enfants de Saint-Victor-et-

Melvieu).  

Pour toute demande d’informations complémentaires ou inscription vous pouvez téléphoner au 

07.72.77.78.16 ou par mail al.saintrome@famillesrurales.org. 
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SYDOM: rappel consignes de tri 

L’aire de déchets verts située entre Saint-Victor-et-    

Melvieu est toujours à votre  disposition, gratuitement.  

En plus des clés disponibles à la Mairie de Saint-Victor, 

4 autres clés sont également disponibles sur Melvieu, 

chez Mme Goujard Claudine (La Combe). 

Les conditions sont toujours les mêmes : la clé doit être 

rendue après utilisation, dans un délai maximum de 3 

jours. 

 

Déchets verts et déchetteries 

21 

Petit rappel : 
 

Déchets autorisés :  

tontes, feuilles, tailles, fleurs. 

Déchets refusés :  

souches, terre, cailloux, gravats, 

déchets de cuisine, encombrants. 

Pour les déchets non autorisés sur la zone des déchets verts, vous pouvez vous 

rendre dans l’une des deux déchetteries de la Communauté de Communes : 

 à Broquiès : mercredi 8h30 / 12h00 - samedi 9h00 / 12h00 

 à Saint-Rome-de-Tarn : mercredi 14h00 / 18h00 - samedi 9h00 / 12h00 
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          Vous trouverez dans les pages qui suivent les articles des différentes associations                         

présentes sur le secteur. 

 

          En effet, celles-ci sont invitées à nous communiquer un article chaque année : présentation 

de l’association, informations pratiques, bilan de l’année écoulée, annonces des futurs                           

événements ….  

 

 

 

 

 

 

 

     Voici les différentes associations présentes: 
 

   L’Association des Parents d’Élèves des écoles de Saint-Victor-et-Melvieu et Le Truel 

   La Bibliothèque Municipale 

   La Société de Chasse 

   L’Association Familles Rurales 

   Le Comité d’Animation de Saint-Victor 

   Le Comité des Fêtes de Melvieu 

   L’Association « Les Amis de Notre-Dame du Désert » 

   L’Association Locale ADMR Vallée des Raspes 

   L’Association « Armoni-Santé » 

   L’Association TERANGA 

   Collectif de l’Avant Causse / Plateau Survolté 

   L’AFM Téléthon 

   Le Club des Raspes 

 

 

Si votre association souhaite faire paraître un article dans la prochaine édition, n’hésitez pas à 

nous le faire parvenir en fin d’année, accompagné d’une photo (c’est toujours plus agréable à 

lire !), à l’adresse mail:  mairie@saint-victor-et-melvieu.fr 

Merci pour votre contribution ! 
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                                          Association des Parents d’Élèves                                                      

du RPI St-Victor-et-Melvieu et Le Truel 

 

 

          L'association des parents d'élèves des écoles de Saint-Victor-et-Melvieu et Le Truel (APE) est 

une association, loi 1901, en lien avec les enseignants et les municipalités. Elle a pour but de                  

participer activement à l'aboutissement de certains projets éducatifs. 

En sont adhérents, tous les parents d'enfants scolarisés sur une des écoles du Regroupement             

Pédagogique Intercommunal (RPI) qui déclarent adhérer aux statuts de l'association votés à 

l'assemblée générale qui se déroule en début d'année scolaire. 

          La composition du bureau 2023-2024 ne bouge pas cette année : Présidente : LESEULTRE   

Laurine; Vice Présidente : TRAVASSAC Fanny ; Trésorière : BOURQUIN Marine; Trésorière Adjointe : 

VANDE MAELE Liesbeth; Secrétaire : DURAND Sophie ; Secrétaire Adjointe : GIBBAUT Mélanie. 

          L'APE bénéficie d'une somme allouée par les mairies par enfants scolarisés et d'une                      

subvention par la Communauté des Communes, réservée aux transports. 

          Pour l'année 2022/2023 l'APE a organisé : 

1- Le quine a eu lieu courant novembre. Cette action importante remporte comme chaque année 

un franc succès.  Merci aux personnes qui se sont déplacées ainsi qu'aux participants ayant                   

souscrits aux cartons virtuels. Merci encore à tous nos généreux donateurs pour les lots fournis. 

2- La vente des photos de classe au mois de décembre. 

3- Une vente de chocolat de pâques. 

4- La Fête de l'école au mois de juin a eu lieu avec un spectacle conter, chanter, danser autour du 

« Petit Prince » d'Antoine de Saint-Exupéry. Cette année, une truffade a été servie pour ensuite                   

observer les étoiles et profiter d'une soirée dansante.   

En ce qui concerne le financement des activités et animations : 

Grâce à l'association Capétoiles les élèves ont pu comprendre notre système solaire, explorer un 

ciel étoilé dans un planétarium gonflable et enfin profiter de la soirée clémente de la fête d'école 

pour partager avec les parents la lunette du télescope de Thierry, directeur et responsable                           

pédagogique de l'association. 

Le cycle escalade à Saint Affrique pour apprendre à s'équiper et à grimper au Centre d'escalade             

Virpama'Degaine    

Comme chaque année, l'APE contribue aux sorties et ateliers ponctuels : 

Approvisionnement du petit matériel, à l'adhésion des livres des incorruptibles, aux sorties cinéma, 

au goûter et spectacle de Noël, à la journée occitane et à la sortie de fin d'année au lac de Pareloup 

pour une chasse aux trésors et un parcours d'accrobranche. 

         Nous souhaitons remercier les nouveaux parents nous ayant rejoints. La participation de tous 

est précieuse et notre collaboration se déroule toujours dans la joie et la bonne humeur au profit 

de nos enfants. MERCI ! 

  

Le bureau de l'APE 
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                                                              BIBLIOTHÈQUE à Melvieu 

 

 

 

 

          Il y a neuf ans déjà, nous lancions, Jean-Pierre Goujard et moi-même, une bibliothèque                     
municipale gratuite. Ceci grâce à la mairie qui nous offrait tout son appui et un local idéal :            
l'Ecole de Melvieu, fermée quelque temps auparavant qui redevenait ainsi un lieu de lecture, de 
savoir, de convivialité également. 

L'école abritant aussi des cours de musique, la cour retentit à nouveau de voix enfantines. 

Des enfants qui passent aussi à la bibliothèque le mardi après l'école. Merci aux parents qui les   
accompagnent et n'hésitent pas à jouer avec eux aux Dames ou autre jeu de société trouvé sur 
place. Merci à nos très fidèles lecteurs et lectrices ainsi qu'aux nouveaux et nouvelles.  

          En 22/23, nous avons proposé une ouverture chaque premier samedi du mois mais                           
personne, à part les habitués, n'étant venu, nous l'avons suspendue. D'autres propositions seront 
faites ponctuellement par voie d'affichage, dans le journal ou sur Panneau Pocket. 

          La Bibliothèque est toujours ouverte le mardi de 15h à 17h30… vous pouvez appeler au 
05.65.62.56.19 pour vérifier à ce moment-là qu'elle est bien ouverte. 

A bientôt 

Anne-Marie Dulieu, bénévole. 

Nous n'oublions pas Jean-Pierre Goujard. 
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          La Société de Chasse, sûrement l’association la plus ancienne de notre commune, peut                   

s’enorgueillir de maintenir son activité et de pouvoir compter sur un nombre d’adhérents                     

relativement stable, voire en légère augmentation, contrairement à la tendance                                   

départementale. 

 

Lors de l’assemblée générale qui s’est déroulée le 26 mai 2023, à la salle des fêtes de                            

St-Victor, en présence de 24 adhérents, Mickaël CAUMES, Président, a fait le point sur la                      

saison écoulée: 

 

 49 chasseurs ont adhérés à la société, auxquels il faut ajouter 26 cartes journalières. 
 

 31 sangliers ont été prélevés, ainsi que 25 chevreuils. 
 

 3 lâchers de 30 faisans et 1 de 45 perdreaux ont été effectués durant la saison. 
 

 Les chasseurs de lièvres ont pu satisfaire leur passion et cela dans le respect du règlement. 
 

 Les piégeurs, toujours disponibles, régulent le nombre de nuisibles et préservent ainsi le 

petit gibier. 
 

 Une nouveauté a été adoptée, permettant aux chasseurs qui les souhaitent d’acquérir des 

bracelets chevreuils à titre individuel. 
 

 Monsieur le Président a renouvelé aux membres présents les règles de sécurité qui                        

s’imposent et demandé aussi d’être respectueux de l’environnement et des utilisateurs de 

celui-ci. 
 

 Le bureau directeur est reconduit dans son intégralité pour la saison 2023-2024, et le 

nombre de ses membres est en légère augmentation. 
 

 Le bilan financier laisse apparaître un solde positif. Ce résultat est dû, en grande partie, au 

bénéfice réalisé lors du repas de la société et au versement de la subvention par la                           

municipalité, que nous remercions aussi pour les locaux mis à disposition. 

 

 

Pour la Société de Chasse, 

Le Bureau 
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                                                                                  Association Familles Rurales 

                                                          Causses et Raspes 
 

                                                                        

                                                                   2023 : Doublement des familles adhérentes ! 
 

En 2022-2023, l’association AFR Causses et Raspes a vu son nombre de familles adhérentes passer 

de 63 à 116. Les « anciennes » activités perdurent quand les « nouvelles » s’installent durablement 

dans le paysage. 
 

A Saint Victor, le groupe Marche a continué son activité et rassemble en moyenne 6 marcheurs 

réguliers les samedis, et le cours de gym pour adultes du lundi soir à la salle Jean Bavioul                         

rassemble 12 participantes. Il et est animé par Yohan UNAL. 
 

Les cours d’apprentissage de la musique à Melvieu attirent toujours autant d’enfants, avec 15 

petits musiciens en 2022-2023 qui ont suivis les cours de l’enseignant Paul Douar de Melvieu. Les 

élèves ont bien progressé et ont pu présenter leur travail de chant et de flûte à l’occasion d’un            

petit spectacle de fin d’année. 

Depuis la rentrée de septembre 2023, un cours de guitare s’est ajouté aux cours de musique. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Familles Rurales Causses et Raspes, c’est aussi : des cours de gymnastique et de yoga à St Rome de 

Tarn, du multisport, de la gymnastique pour les enfants au Truel, des sorties culturelles et              

sportives pendant les vacances … et nombreux projets à venir. 
 

Vous avez des projets ? Des attentes ? Envie de vous impliquer pour votre territoire ? N’hésitez 

pas à venir nous rejoindre et à contacter les membres du bureau ci dessous. 
 

∙ Présidente : Audrey LETELLIER (06-72-23-85-44) 

∙ Secrétaire : Ingrid LAIR (06-63-10-38-87) 

∙ Secrétaire adjointe : Anne POUJOL (05-65-46-50-40). 

. Trésorière : Monique GALZIN (05-65-47-43-79) 

∙ Trésorière adjointe : Sandrine CANITROT (05-65-99-46-03) 
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COMITÉ D’ANIMATION DE ST-VICTOR 
          Le réveillon de la Saint-Sylvestre, qui fut une réussite, a donné le départ à une belle année 

2023 pour le Comité avec des animations variées. 

Au mois de mars, nous avons convié les Nouveaux Troubadours de Saint-Sever avec la pièce 

« Jacuzzi à la ferme ».  Salle comble, ce fut un vif succès, une très belle soirée. 

En juin, nous avons fêté la Saint-Jean, autour d’un joli feu avec un repas partagé. Pour tous les gens 

de la commune qui ont participé, ce fut une soirée très conviviale. 

Le 22 et 23 juillet, sous le soleil, la 

fête a battu son plein. Le samedi a 

débuté par le traditionnel concours 

de pétanque, suivi de l’apéro, du              

repas et de la soirée dansante. Le                

dimanche fut bien rempli : l’aubade 

aux habitants sur la place du village 

à midi, avec l’apéritif offert a                     

commencé la journée festive. Puis ont suivi, le concours de pétanque, les vélos fleuris, le                            

maquillage pour enfants, le jeu gonflable, les bébêtes show du balcon, la course de brouettes, 

l’apéritif karaoké, les plateaux repas et le bal animé par Méli-Mélo. Très bonne ambiance durant 

ces 2 jours. 

Le 6 août, la soirée irlandaise animée par le groupe Hiccup fut chaleureuse et amicale, salle comble. 

Cette soirée fut aussi l’occasion d’accueillir la chorale locale “Le Cœur des Raspes” qui nous a fait 

l'honneur de son premier tour de chant en public. 

Le 3 septembre, avait lieu le vide-grenier, journée très agréable avec plus d’une trentaine                         

d’exposants. 

Le 17 novembre, les Improvivabrais nous ont amusé avec leur spectacle d'improvisation. 

          Cette année fut riche de nouveautés et de diversité. Nous la clôturerons par le réveillon de la 

St Sylvestre. 

Nous vous donnons d’ores et déjà rendez-vous pour la fête du village les 20 et 21 juillet 2024, et 

pour d’autres animations tout au long de l’année dont vous pouvez suivre la programmation sur 

nos pages Facebook et Instagram @comitedanimationdesaintvictor mais aussi sur les journaux et 

dans vos boîtes aux lettres. 

          Nous remercions toutes les personnes qui nous donnent un coup de pouce même                             

ponctuellement et accueillons bien volontiers des bénévoles qui voudraient nous rejoindre afin 

d’animer le village. 

 

  

Le Comité d’animation de Saint-Victor 

comitedanimationdesaintvictor@gmail.com 
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COMITÉ DES FÊTES DE MELVIEU 

          En cette fin d'année 2023, notons quelques nouveautés au sein de l'association du comité 

des fêtes de Melvieu. Tout d'abord, après une année à la tête du comité des fêtes, M. Arnal            

Cyril a laissé sa place de président de l'association à M. Cuq Gregory également enfant du village 

et connu de tous ! 

De plus, les habitants ont pu profiter de 3 jours de fête votive contre 2 l'an passé.  
 
          En effet, celle-ci a débuté dès le vendredi 18 août avec un apéritif/karaoké animé par le 

groupe Meli Mélo show qui a su mettre l'ambiance toute la soirée et jusqu'au bout de la nuit. La              

population a pu aussi se régaler grâce aux pizzas proposées par Pizza Francky qui ont permis à 

nos plus grands danseurs de recharger leurs batteries pour endiabler la piste de danse ! 

Poursuivons avec une grande affluence au concours de pétanque du samedi 19 août, pas moins 

de 45 équipes ont cassé la boule malgré la chaleur écrasante de la journée. L'apéritif animé par le 

groupe "les ac'loustics" a su ouvrir l'appétit de nos convives pour le traditionnel repas jambon 

braisé/aligot préparé avec soins par le GAEC "Les 3 pastres " avant de profiter du spectacle 

offert par l'incontournable l'orchestre Epsilon. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Enfin, la journée du dimanche débuta par la cérémonie du monument aux morts et son verre de 

l'amitié offert par le comité des fêtes.  

Deux équipes de bénévoles ont par la suite fait le tour des maisons du village pour les                            

traditionnelles aubades.  

Après un 2eme concours de pétanque ayant connu autant de succès que la veille, place à la                    

soirée des fameux plateaux repas tant appréciés des habitants, les festivités ont été clôturées par 

le bal donné par le groupe de Frédéric Vernhet et ses danseuses.  
 
          Nous tenons à remercier toutes les personnes qui ont participé à ces 3 jours de fêtes ainsi 

qu'à tous les bénévoles présents qui ont une nouvelle fois permis à la population de partager des 

moments de convivialité !  
 
Rendez vous l'année prochaine !  
 

Le bureau de l'association du comité des fêtes de Melvieu.  
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          Cher(e)s Ami(e)s de Notre-Dame du Désert, 

 

          Une année se termine ! La Covid est dernière nous (ou presque) et 

nous avons pu, au plan religieux et touristique, conduire plus joyeuse-

ment nos activités. 

 

          Faisons un bilan : notre Association compte 66 adhérents et nous 

avons accueilli cet été plus de 300 visiteurs pendant les permanences du 

4 juin à mi-septembre 2023. 

Notre assemblée générale s'est tenue le 13 avril 2023. Les finances de 

l’Association restent saines et équilibrées. Merci à la Mairie qui la soutient par une subvention                 

annuelle. 

         Nous remercions également chaleureusement tous les bénévoles qui, tout au long de                

l'année, font vivre ce site et l’entretiennent. 

          Des travaux de ponçage et sablage des bancs et des tables, 

situés sur le site, ont été effectués par l'entreprise Vincent                       

Lacombe. 

Une fuite du toit de la chapelle a été réparée par l'entreprise           

Soler et des travaux de reprise de peinture à l'intérieur seront ré-

alisés par l'entreprise Cacérès. 

              L'année religieuse a vu se succéder le chemin de croix et 

le pèlerinage du Lundi de Pentecôte. 

Monseigneur Meyer n'ayant pu se déplacer, nous a assuré de sa 

présence le Lundi de Pentecôte 2024. 

Le repas des Amis de Notre-Dame nous a réunis au restaurant 

d'Ayssènes le 15 juin 2023. 

Le concert gratuit (d'excellente qualité) proposé par la commune, avec Héléna et Phil, le 30 juillet 

2023, a eu un vif succès et s'est terminé par le verre de                 

l'amitié. 

La chorale 'La Muse Choeur' de Candas, a assuré le concert des                    

journées du Patrimoine. L'affluence des auditeurs était telle que 

nombre d'entre eux ont dû trouver place sur les gradins à                             

l'extérieur. Tous ces visiteurs se sont retrouvés pour une collation 

offerte par les Amis de Notre-Dame du Désert. 

          Pour 2024, nos précédents appels « pathétiques » pour            

renforcer nos effectifs ayant rencontré un succès mitigé, nous 

prions Notre-Dame du Désert de bien vouloir venir à notre se-

cours ! 

Nous vous souhaitons une bonne et heureuse année 2024 pour 

vous et toute votre famille. 

 

La Présidente 
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Il ne faut pas ignorer le risque épidémique COVID 19 : nos salariés restent vigilants auprès de nos 

bénéficiaires (gestes barrières), cela étant le travail continu pour nos équipes !  
 

Voici les faits marquants pour l’année 2023 : 

          - Renouvellement du bureau de l’association : 

Présidente : Claudine GOUJARD 

Vice- présidente : Aline GAVALDA 

Trésorière : Martine RICARD 

Trésorier- adjoint : François GIRONA 

Secrétaire : Solange BOISSET 

Secrétaire- adjointe : Sylvie DELIGNY  
 

          - Après quelques heures de formations à la conduite des voitures hybrides à MILLAU,                            

6 voitures ont été mises en service en juin. 
 

          - Réunion d’information, ouverte à tous avec la gendarmerie de Broquiès concernant les              

arnaques téléphoniques et sur le web, les cambriolages… 
 

          - L’association « Siel bleu » dispense des cours de Gym prévention santé à Broquiès des 

mois de septembre à mars, 1 fois par semaine.  
 

          - Renouvellement du projet de service avec la constitution d’une commission avec                      

Présidente, bénévoles et représentants des salariés. Collecte des différents indicateurs, choix des 

stratégies   locales en lien avec le projet de service fédéral. À la suite de cela, rédaction des fiches 

actions et  validation par le conseil d’administration puis mise en œuvre des orientations choisies 

enfin un suivi annuel est effectué. 
 

          - Le projet individualisé est mis en place lorsque des critères de vulnérabilité ont été                          

détectés, ce projet est complété avec la personne accompagnée et le salarié référent. Le but étant 

de mettre en place des objectifs d’accompagnement en accord avec les souhaits et l’histoire de vie 

de la personne. Un suivi annuel est mis en place, c’est un moment d’échange et de dialogue avec 

la personne aidée, ce travail est effectué par le bénévoles référents commune. 
 

          - Des moments de rencontre et de convivialité sont adressés à tous nos bénéficiaires,                        

intervenants et bénévoles au moment des fêtes de fin d’années avec la distribution des chocolats 

au clients et un apéritif dinatoire pour les salariés et bénévoles. 

 
 

Ensemble continuons nos efforts pour le 

« mieux être » de nos bénéficiaires à leur                   

domicile. 

Merci aux salariés. 

ADMR Vallée des Raspes 
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                                                                    ARMONI-SANTE 

 

 

          Grâce aux bénévoles des chantiers participatifs, à la compréhension et à la compétence des 
professionnels encadrants, les locaux inhabitables lors de l’acquisition fin 2017, sont enfin                      
devenus des espaces à vivre. 

Alors que la réfection des façades est en projet, les derniers détails se règlent l’un après l’autre, 
et le jardin sera le prochain objet de notre attention. 

 

Les activités ouvertes aux membres de l’association prévues en ce lieu magique se mettent        
maintenant en place : accueil de mini-stages, ateliers et séjours autour de l’autonomie et du libre
-arbitre en santé, accompagnement, rencontres de thérapeutes, etc. 

 

Les ateliers réguliers ont repris hors vacances scolaires : méditation le mardi à 18h, éveil corporel 
et énergétique le mercredi à 9h, et prochainement cours d’aïkido le mercredi à 10h15. 

Dès que possible, se mettront en place « Les goûters d’Armoni-Santé », quelques dimanches                 
après-midi d’hiver, autour d’un film ou d’un thème présenté par un participant. 

 

Site internet : https://www.armoni-sante.com 

Pour recevoir les infos : https://www.armoni-sante.com/contact ou 06 70 15 18 27 

https://www.armoni-sante.com/
https://www.armoni-sante.com/contact
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                          ASSOCIATION TERANGA:  
                aider à vivre et à soigner au Sénégal 
 

 
          Après 3 ans sans retourner au Sénégal: quelles aides              

solidaires ont pu être faites en partenariat avec nos amis de 

toujours: Kamou, Abdou, Tanty, Joseph … et les autres ? 

 

 Des dons Covid ont été envoyés à plusieurs structures: la 

Goutte de Lait à St-Louis, Sœur Célestine à l’hôpital de                  

Louga et différents postes de santé à Thies. Ces                          

financements (2000 €) ont permis l’achat de gants, de masques, de gel hydro alcoolique ainsi 

que du riz et du lait pour le centre de dénutrition de St-Louis. 

 

 Don à l’association « Sonko » (1500 €) qui œuvre pour construire un groupe scolaire à Pointe            

Séréne, village de La Petite Cote: cette association, née en 2008, nous a été présentée par un de 

nos adhérents Gilbert Ferrieres qui se rend dans ce village depuis 

des années. L’association Teranga est invitée à aller voir sur place 

ces réalisations.  

 

 Convoyage par containers via Sete et la bienveillance de                 

Mamadou, et pour la distribution de Kamou et d’Abdou: matériel 

médical et para médical, médicaments, livres pour la bibliothèque 

de la prison de Thies, matériel scolaire et matériel informatique 

pour les écoles, vêtements pour les enfants de la pouponnière … et 

tant de choses pour les besoins quotidiens. Un grand Merci à nos 

généreux donateurs ! 

 

          En septembre 2023, l’Association a eu le plaisir d’accueillir 

durant 3 semaines, M. Abdou Khadre Fall, ingénieur                      

agronome et enseignant chercheur à l’université de Bambey, près 

de Thies. Basé à Saint-Gorges de Luzençon, avec la                                 

disponibilité et l’accueil de plusieurs membres de l’Association 

Teranga, il a pu profiter des richesses du département: les Gorges 

du Tarn, le Causse   Méjean, le Rougier de Camarès,                    

l’Aubrac, les jardins de Chayran à Millau, le Larzac et la ferme de 

Combeferte, à Saint-Victor Notre-Dame du Désert, la vigne de Mi-

chel, la ferme de Sylvain et Adrien, l’atelier de ferronnerie aux 

Costes Gozon. 

Pour conclure son séjour, une soirée en l’honneur de notre                

invité et partenaire a été organisée, réunissant adhérents, amis 

et sympathisants. Grand moment d’échange et de convivialité ! 32 
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COLLECTIF DE L’AVANT CAUSSE   

      PLATEAU SURVOLTÉ 
 

 

 

 
           Le procès contre la Société RTE et l'Etat 

est toujours en cours. Notre association a fait 

appel. Le jugement sera rendu début 2024. 

 

 

          Afin de fêter la nouvelle année 2024, 

nous invitons les habitants à un Concert        

Lyrique qui aura lieu le dimanche 21 janvier à 

15h dans l'église de Saint-Victor.  

Participation libre. 

Projets pour 2024: 

 Organisation d’une nouvelle mission car le terrain manque ! 

 Pérenniser le convoyage des dons via la marine avec le concours d’Amadou à Sète et de Kamou 

et Abdou, nos partenaires de Dakar 

 Toujours garder en mémoire le sens de ces 3 maitres-mots que sont FORMER, ENSEIGNER et 

PREVENIR: essence même de notre motivation. Venez avec nous partager ce essentiels ! 

 

 

L’association TERANGA vous souhaite de belles fêtes de 

fin d’année dans la solidarité et le partage. 

L’Afrique ne se raconte pas, l’Afrique se vit ! 

 

 

Solange BOISSET, Présidente de l’association 
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LE CLUB DES RASPES 

 

Le club du 3eme âge (Le Club des Raspes), créé depuis de nombreuses années, en 1987, regroupe 

des personnes retraitées et actives de notre commune, mais aussi des communes voisines, qui se 

retrouvent au cours de l’année, pour partager ensemble quelques heures, et rompre avec la                  

solitude de nos villages, où les activités collectives sont rares. 

 

L’assemblée générale du 05 mars 2023, à Melvieu, a permis aux adhérents de se regrouper et de 

partager la fouace, un bon moment de convivialité. 

 

Des activités ont été proposées au cours de cette année : 

 

30 Mars : sortie Estofinade à Grand Vabre. 

 

25 Juin : repas à La Besse Les Sentiers de la découverte. 

 

14 Septembre : sortie visite de Castres et de sa région. 

 

09 Novembre : sortie Espagne et côte Vermeille. 

 

03 Décembre : repas de fin d’année chez Alex à Saint Georges. 

 

 

Le club donne rendez-vous pour son AG, en janvier 2024, à toutes les personnes qui veulent                  

rejoindre le club, elles seront les bienvenues, pour que vive une association il faut des adhérents. 

 

Le club aura une pensée particulière pour Monique Cambiayre, Monique Sanchez et Guy Fournier, 

trois fidèles adhérents qui nous ont quitté cette année. 

 

Le club des Raspes vous souhaite une bonne année 2024. 

 

E.FOURNIER Présidente 
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LES BREVES 
 

Location des salles des fêtes: 
 

En raison de la hausse du coût de l’énergie, le conseil municipal a 

décidé, par une délibération en date du 24 octobre 2022, de     

modifier le règlement des locations des salles des fêtes comme 

suit : 

 

 particulier résidant sur la commune du 1er mai au 31 octobre : 50 € / week-end 

 particulier résidant sur la commune du 1er novembre eu 30 avril : 120 € / week-end 

 particulier résidant hors de la commune: 350 € pour la salle des fêtes de Saint-Victor et 400 € 

pour la salle des fêtes de Melvieu 

 professionnel résidant sur la commune : 50 € / jour 

 professionnel résidant hors de la commune: 400 € /jour 

 La location reste gratuite pour les associations dont le siège social est à Saint-Victor-et-Melvieu 

Les chèques de caution (500 € pour la salle et 100€ pour le ménage) sont toujours demandés.  

 

Un état des lieux est effectué avant et après chaque location.  

Le locataire doit impérativement nettoyer la salle (sauf machine pour les sols), la cuisine et les               

sanitaires, vider les poubelles, nettoyer et ranger la vaisselle, nettoyer et ranger les tables et 

chaises utilisées et vérifier également l’extérieur de la salle (mégots et autres déchets).  

En cas de non-respect des consignes, la caution ménage (100 €) sera encaissée. 

 

 

Vœux du Maire: 
 

Le vendredi 27 janvier, à la salle des fêtes de Saint-Victor, la municipalité a adressé ses meilleurs 

vœux pour la nouvelle année à la population.  

C’est donc autour d’un apéritif dînatoire, confectionné par le traiteur Sarabelle, que les habitants, 

nombreux à avoir répondu présents, se sont retrouvés pour se souhaiter une bonne année 2023. 

 

 

 



 

 

Le
s B

rève
s 

37 

 

Opération « Fleurissement »: 
 

Comme chaque année, la municipalité a organisé un marché aux fleurs le dimanche 14 mai 2023 

avec la collaboration des Serres de la Muse de Montjaux.  

A cette occasion les habitants se sont vu remettre un bon d’achat de 10 euros pour l’achat de 

fleurs, ainsi que les rouleaux de sacs pour les ordures ménagères. 

Cette manifestation qui connait un réel succès tous les ans, contribue à l’embellissement de nos 

deux villages et hameaux ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Concours des maisons fleuries :  
 

Le mardi 5 septembre, la commune récompensait les participants au 2ème concours de maisons 

fleuries 2023. Le 1er prix a été attribué à Mme Boisset Solange de Saint-Victor. Félicitations ! 

Chacun a reçu un bon d’achat ou un cadeau de participation.  

Un pot de l’amitié clôturait cette manifestation. 

Nous remercions tous les participants et leur disons à l’année prochaine avec encore plus d’idées ! 

 

 

Premier prix : Mme BOISSET Solange 

Deuxième prix : Mme BROUILLET Josiane 

Troisième prix : Mme PAGES Marie-Claude 

Quatrième prix : Mme THELLIER Marie-Claude 

Cinquième prix : Mme JEANTET Maryse 
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Participation au concours départemental du  

« Fleurissement et de l’aménagement du cadre de vie 2023 »: 
 

Notre jardin médiéval a été mis à l’honneur au 

niveau départemental seulement 2 ans après sa 

création. 

 

Ce jardin a été conçu en totalité par Anne et               

Flora, pendant leur service civique, avec l’aide 

des employés municipaux, pour l’appui                    

technique, et les bénévoles de la commission              

patrimoine. 

Travaux de recherche, organisation de                  

l’espace, choix des plantations, plantations,            

arrosage, désherbage … UN TRAVAIL COLOSSAL ! 

 

L’entretien est assuré par les agents municipaux et quelques bénévoles. 

 

La cérémonie de remise des prix du concours s’est déroulée au Conseil Départemental où nous 

avons été reçues par M. Arnaud Viala et M. Christophe Laborie, président du Jury. 

 

Saint-Victor-et-Melvieu s’est vu attribuer le prix spécial du Jury pour le jardin médiéval. 

 

Une présentation par un ingénieur agronome et un agent des espaces verts de la ville d’Albi sur le 

thème: « Fleurir à bon escient en économisant l’eau » nous a permis de relever des astuces que 

nous pourrons transposer sur notre commune (moins de jardinières, plus de pleine terre, plus                  

d’arbustes ou d’arbres …) pour favoriser la biodiversité. 

 

 

 

Tout cela nous encourage à l’amélioration de 

notre cadre de vie ! 

 

LE JARDIN MEDIEVAL est un espace ouvert à tous 

et appartient à l’ensemble des habitants de la 

commune: chacun peut offrir un peu de son 

temps et de son savoir-faire. 

 

 

 

 

ENSEMBLE FAISONS PROGRESSER NOTRE CADRE DE VIE ! 

 38 



 

 

Le
s B

rève
s 

 

Concert à Notre-Dame du Désert: 
 

Le dimanche 30 juillet dernier, en fin d'après-midi, le public était nombreux sur le magnifique site 

de Notre-Dame du Désert pour assister au concert gratuit, avec le duo Hélèna & Phil. 

Au programme : des reprises de standards de jazz et de chansons françaises. Les spectateurs ont pu 

apprécier la très belle voix d'Héléna, accompagnée à la guitare par le                  

talentueux Philippe ! 

La soirée s'est terminée par un moment chaleureux et convivial :  le 

verre de l'amitié offert par la  Municipalité ! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cérémonie du 11 novembre : 
 

Nous nous sommes à nouveau rassemblés devant le monument aux 

morts à Melvieu pour honorer la mémoire de nos Anciens qui ont 

laissé leur vie lors du 1er conflit mondial 1914-1918, mais aussi de 

tous les morts pour la France depuis cet armistice de 1918 : guerre 

de 39-45, guerre d’Indochine, d’Algérie. Ils ont été pour nous un 

exemple d'abnégation, de sacrifices, de souffrances. Pour notre    

commune de Saint-Victor et Melvieu, 33 jeunes sont morts pour la 

France. 

Le Maire, Jean Capel a poursuivi : « Aujourd’hui même, l’Europe et 

une partie du monde sont en guerre. Face à ces situations, mesurons 

les inquiétudes et restons vigilants. Nous devons nous rappeler que la paix et la liberté sont                   

essentielles. Notre responsabilité pour chacun d'entre nous est grande. Respectons nous les uns les 

autres et repoussons toute agressivité dans ce monde bouleversé, n'accentuons pas les animosités. 

Restons unis et solidaires face à cet avenir incertain. La vie de tout humain est précieuse et elle ne 

doit pas se terminer dans le sang.» 

Après lecture du message du Ministre des 

Armées, la cérémonie s’est terminée par 

un dépôt de gerbe au pied du                        

monument aux morts et nous remercions 

vivement la chorale de Saint-Victor-et- 

Melvieu 'Le Cœur des Raspes' pour son 

interprétation de ‘La Marseillaise’. 

Tous les participants se sont ensuite retrouvés pour partager le pot de l’amitié ! 
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 CAUMES Et Fils à Saint-Victor : Plaquiste, isolation, carrelage / 

05.65.97.60.61  
 

 GROUPE GALZIN AZAIS CONSTRUCTION à Saint-Victor : Maçonnerie, 

T.P. / 05.65.62.56.29 
 

 HUC Christophe à Montplaisir : Peintre en bâtiment / 05.65.61.33.21 
 

 LOPES Fernand à Saint-Victor : Maçon / 06.14.61.33.28 
 

 

 CONNES Jean-Louis à Saint-Victor : Menuisier ébéniste / 06.86.16.26.52 ou 04.67.74.26.36  
 

 HUGONENQ David à Saint-Victor : Menuisier / 06.88.84.33.61 
 

 BOYER PLOMBERIE à Melvieu (Le Fresegues): Installation et entretien, Sanitaire, Chauffage, 

Adoucisseur d’eau, Energies  renouvelables / 06.22.04.17.48 / sarlboyerplomberie@gmail.com 
 

 VINAS Tony à Ayres: Peintre en bâtiment  / 07.85.56.44.80 / vinastony12400@gmail.com 

             Dans l’artisanat et les services 
 

 ATELIER DE PEINTURE SUR BOIS : JOLY Carole à Saint-Victor ; Création et 

fabrication de meubles, peinture et patine sur bois, aquarelle / 

05.65.60.43.05 /  site internet : www.patinesdemeubles.blogspot.com 
 

 VICTOR SERVICES : JACOLINO Lionel à Saint-Victor / Bricolage, jardinage, 

assistance informatique, soutien scolaire / 05.65.60.43.05 
 

 LEMAIRE Arnaud à Saint-Victor : Jardinerie (débroussaillage, élagage,              

entretien espaces verts…) / 07.57.50.04.25 
 

 PANELLA José : ferronnerie à Melvieu / 09.53.72.39.68 ou 06.74.45.93.29 
 

 LACOMBE MS à Bosc: Travaux intérieurs et extérieurs, entretien espaces verts, entretien et 

réparations de véhicules automobiles légers / 06.89.05.91.63 / vincentlacombe12@orange.fr 

                                           Dans l’alimentation 
 

 EPICERIE DE SAINT-VICTOR : fermée actuellement 

 Tournée du Boulanger de Saint-Rome-de-Tarn « AU PLAISIR DU PAIN » 05.65.58.10.29 : 

  Lundi 10h à Saint-Victor et 10h30 à Melvieu 

  Jeudi 11h30 à Saint-Victor et 12h à Melvieu 

 Tournée Pains bio de la Ferme de MONTPLAISIR (Broquiès) 

06.89.59.29.14 : 

  Mardi 19h30 à Saint-Victor (sur réservation) 

(un passage sera bientôt programmé sur Melvieu également) 

 SPIRULINE DU MAS DE FRAYSSE : ALRIQUET Hervé, producteur, Mas de 

Fraysse, Saint-Victor / 06.15.09.50.43 / alriquet@spiruline-du-mas-de-

fraysse.fr / www.spiruline-du-mas-de-fraysse.fr 40 40 
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                         Dans la restauration 
 

 LA CHARMERAIE : CARRAT Nadine à Melvieu :                        

Chambres et Tables d’hôtes / 05.65.58.19.06 

 Restaurant St Victor : fermé actuellement 

                 Dans l’hébergement saisonnier 
 

 

 

 GITE LA FOSSE, 3 étoiles : GAYRAUD Emilie, à La Fosse/ 

06.01.81.90.11  
 

 GITE LES JARDINS DE DIANE :  CARRAT Nadine à Melvieu / 

05.65.58.19.06 
 

 GITE et CHAMBRES D’HÔTES MONTROZIER : COSGROVE Dominick à 

Saint-Victor / 05.65.58.76.15 / dominick6@wanadoo.fr 
 

 GITE LE PUITS MEDIEVAL : MERIC Simone à Saint-Victor / 05.65.49.40.65 / 07.81.96.36.87 
 

 GITE de JEANTET Maryse à Saint-Victor / 05.65.62.56.30 / 06.52.06.34.49  
 

 GITE de LE MEE Edith et Jacques à la Balmayrie Basse / 06.81.15.24.23 

 GITE de PALLIES Cathy à La Combe à Melvieu / 05.65.59.00.44 

 GITE des Raspes du Samphy, DUMAS Sandrine et Philippe à Melvieu / 06.31.65.73.90 

                    Dans la santé et le social 
 

 L’A.D.M.R. : l’Aide au Maintien des personnes âgées à  

    Domicile en  Milieu Rural / 05.65.72.38.52 

 BONAMI-TRINQUIER Magali à Saint-Victor : Masseur- Kinésithérapeute / 06.73.46.51.10 

 LARDEUX Christel à Saint-Victor, Cabinet infirmier : Infirmière / 05.65.59.44.21  

 MARQUES Dominique à Broquies : Infirmière / 05.65.59.44.21  

 ROQUES Myriam à Saint-Victor : Infirmière / 05.65.59.44.21  

 CARRIERE Cynthia à Saint-Victor: Assistante maternelle / 06.77.37.97.84 

                       Dans le transport et l’industrie 
 
 

 Les multiples activités d’E.D.F. à l’usine de Pinet et au poste du Planol 

 

 TRANSPORTS VAYSSIERE à Ayssènes / 05.65.46.53.72 ou 

06.65.43.33.23 



 

 


